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El presente Manual General de Organizacién del Ferrccarril del Istme de
Tehuantepes, 5.A de C.V. (FIT), tiene como propdsito fundamental promover el
entendimiento de la estructura gue le ha sido asignada, dentro del marce de los
ineamientos contenidos en los programas y ordenamientos normativos del
Gobierno Federal,

En este contexto, &l manual ha sido modificade y adecuado a las circunstancias
actugles implantande una nueva version gque contenga una portada, hoja de
autorizaciones, Indice, infroduccion, antecedentes y justificacion, marco juridico-
administrativo basico, directorio, estructura organica, mision y vision. Se presentan
los objetivos y las funciones asignadas a cada area de la estructura de mando de
guienes conforman la Empresa Femocarmil del Istmo de Tehuantepec, S.A. de C V.

El manual parsigue que el personal que labora en |a Insbtucion ze sienta integrado
plenamente y se identifigue con los objetivos basicos de su area, conozca sus
funciones, la estructura vy los diferentas niveles jerarquicos para coadyuvar al logro
de los objetives que la Entidad tiene encomendadas.

El uso de este manual permitira a los miembros gue conforman la Entidad, entre
otros beneficios, determinar las responsabilidades de su puesto y su relacidn
apropiada con los demas puestos de |la organizacion, y evitar omisidn o duplicidad
de funcicnes, también ayudara en la seleccidn de personal y propiciara una
superacidn constante de todas las personas trabajadoras, traduciéndose esto en
un incremento de la produchvidad.

Usuarios Internos: Todas las areas que la conforman y su Organo fiscalizador,
como fuente de informacion referente a las funciones que realizan lag personas
servidoras publicas de mando de la Empresa.

Usuarics Externos: Las Dependencias Gubemamentales, operadores nacionales
del servicio publico de carga ferroviaria interesados en el uso de la via asignada,
instituciones interesadas en conocer las funciones encomendadas al FIT, asl
como el Sindicato de Trabajadores Ferrocamieros de la Repiblica Mexicana y la
sociedad civil en su conjunto.

Es responsabilidad de las personas servidoras Publicas de la Entidad atender lo
siguiente:

Leer cuidadosamente el Manual General de Organizacion;

Es de observancia general en todas |as areas que conforman la Entidad,
Drar especial atencion a lo concerniente al drea de su competencia,

¥ ¥ YW

Dingirse al Titular de la Direccion General para sefialar cambios,
comecciones o s desean hacer recomendacionas para mejorar 2l manual;

¥ Hacerlo del conocimiento del personal adscrito al area comespondiente,

-ulﬁ-a
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La Comision Intersecratarial de Desincorporacién mediante acuerde CID-97-
XXXV-2 de fecha 1 de octubre de 1897, acuerda aceptar la nueva configuracion
del Sistema Ferroviario Mexicano de la region sur del territorio nacional, de modo
gue &l Farmocaril del Suresta incorpore al llamado Ferrocarril del Golfo y al
Ferrocarril del Mayab como opclon y excluya al llamado Femocarril del Istmo de
Tehuantepec.’

El 3 de diciembre de 1997 mediante acuerdo CID-87-XL-1 la Comision
Intersecretarial de Desincorporacién, acordd aprobar la reconfiguracion ded
Ferrocarr] del Sureste y de las vias cortas y recomendar a la Comision
Intersecretarial de Gasto Financiamiento °...gue apruebe la constitucion de la
emprasa de paricipacion estatal mayoritaria Ferrocarrl del Istmo de
Tehuantepec, S.A. de C.V., que tendra |a responsabilidad de la administracién, el
mantenimiento de la via y el control de trafico, que recibird concesiones para
operar ¥ explotar la via general de comunicacion femroviaria Salina Cruz — Medias

Aguas..."

La Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, previa opinion favorable de la
Comisién Intersecretarial de Gasto Financiamiento (acuerdo 899-\1l-1 del 3 de
marzo de 19839), autorizd la constitucion de la empresa de participacion estatal
mayoritaria Ferrocamil del Istmo de Tehuantepee, S.A, de GV, cuyo objets social
‘consiste principaimente en |a operacion y explolacion de la via general de
comunicacion ferroviaria del Istmeo de Tehuantepec y la prestacidn de serviclos
auxiliares” *

En términos y para los efectos de los articulos 8° de la Ley de Presupuesto,
Contabilidad y Gasto Pablico Federal y 5* del Reglamento de la Ley Federal de las
Entidades Paraestatales, el Ejecutivo Federal por conducto de la Secretaria de
Hagienda y Crédito Pdblico, autorizo la constitucion de la sociedad mediants oficio
101-.1109 de fecha 10 de septiembre de mil noveclentos noventa y nueve,
tomando en cuenta lo informado en el oficio 1.-208 del 27 de abril de 1895 sobre el
proceso de Reestructuracién del Sistema Ferroviaric Mexicano llevado a cabo por
la SCT, sefiala que "...la via corta del Istmo de Tehuantepec, juega un papel
fundamental dentro del programa de desarrollo de la regidn para actuar como
detonador de la actividad econdmica en su drea de influencia” razén por la cual al

" Fussla: Tasilmanic de sacriura del contrato e sociedad del Ferrocardl del 2mo de Tehwostepec, 5.4, de CV., Molars Pablics
niisnena 195 Lifis 1, 168; sscrilura 56,786, haja tres,

1dem,

1 Fuenis: Aalgesciin alorgeda & favor dol Ferrocarnl dol istmo de Tehusntepes, S8 de C, respeoto do b via general do
carmen|cacian Brroviaa dal lsimo de Tehusedapac. Publicada en el Diarla oficlal de la Fodoracidn & 2 de maya da 20040,

e~



Fecha: septiembre de 2079

Congreso de la Unidn recomendd expresamente que * ... 08 servicios gue se
llegasen a prastar en el Istmo de Tehuantepec deberan ser evaluados no sdlo en
su factbilidad técnica o econdmica, sino también atendiendo a criteros gue
garanticen la soberania de la Macion v la rectoria del Estado sobre esta actividad
prioritaria” y con este esquema el Gobiemo Federal conservaria |a administracion
y operacién de esa via corta del Istmo de Tehuantepec*

La Secretaria de Comunicaciones y Transportes, otorga asignacion a favor del
Femocarril del Istmo de Tehuantepec, 5.A. de C.V., respecto a la via general de
comunicacién ferraviaria del lstmo de Tehuantepec, con fundamento en o
dispuesto en los articulos 36 fracciones |, VI, VIlI, XXIV, XXV, XXV de [a Ley
Orgénica de la Administracién Plblica Federal; 20 al 26 y 41 de la Ley General de
Bienes Macionales; 6 fraccionas |, Il IV, 7, 10 11, 12 y demas relafivos de la Ley
Reglamentaria del Servicio Ferroviario, 12 de su Reglamento y 3°. Fracciones Xl y
X\l del Reglamento Interior de la Secretaria de Comunicaciones y Transportes.®
La Motaria 19 del Distrito Faderal, a través de escritura 58,788 inscrita en &l libro
| 168, de fecha 18 de octubre de 1999, constiiuye el Contrato de Sociedad del
Ferrocarril del Istrma de Tehuantepec, 5.4, de C.V., inicando la operacion formal el
1 de enero del afto 2000,

La Empresa Femrocarril del Istmo de Tehuantepec, S.A. de C.V., conforme han
pasado los afios y de acuerdo a las necesidades se han realizado las siguientes
ediciones del Manual General de Organizacian:

Junio 20186.
Enero 2015
Abril 2014.
Enero 2013
Enero 2011.
Enero 2006,
Marzo 2004,
Diciembre 2003.
Agosto 2002,
Marzo 2002,
Agosto 2001.

# Fuarie: Toslimoolo & esciturs gl condrabo de soecledad del Farrocerll ded lsdmo do Tehasnlspss, 5.8, de CV, Melarls Pikfica
nimaro 18, Libro $168; escriteta S67TPE, Wbro 1,163 halis oao y dos.

* Asigracién ctorgada a faver ded Ferrecani) del lstma da Tohuartopos, 5.0, ce GV, ressecto de ba vis geseal de comunicachin
ferrowiaria dal lstmo ds Teluaniapss, PubBzada en el Diaro oliciel de la Federacian el 2 de mago de 2000
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Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.
Promulgada el 5§ de febrerc de 1917. Ultima medificacion publicada en el
Diario Oficial de la Federacion 09 de agosto de 2013,

Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024.
Publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 12 de julio de 2019,

Ley de Planeacion.
Publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 05 de enero de1983 y su
ultima actualizacién el 16 de febraro de 2018,

Ley General de Sociedades Mercantiles.
Publicada en el Diaric Oficial de la Federacidn el 04 de agosto de 1934 y su
Gitima modificacion el 14 de junio de 2018,

Ley Reglamentaria del Servicio Ferroviario.
Publicada en el Diario Oficial de la Federacién el 12 de mayo de 1995 v su
Gltima modificacion el 24 de abril de 2018.

Ley Organica de la Administracion Piblica Federal.
Publicada en el Diario Oficial de la Federacién el 28 de diciembre de 1576 v su
tltima modificacion el 9 de agosto de 2019,

Ley Federal de las Entidades Paraestatales.
Publicada en el Diario Oficial de la Federacion el 14 de mayo de 1986 y su
ultima modificacidn el 1 de marzo de 2018.

Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Piblico.
Publicada en el Diario Oficial de la Federacion el 4 de enero 2000 y su dltima
modificacion el 10 de noviembre de 2014,

Ley de Obras Pliblicas y Servicios Relacionados con las mismas.
Publicada en el Diaric Oficial de la Federacion el 4 de enero de 2000 y su
dltima medificacion el 13 de enero de 2015.

Ley Federal de Metrologia y Normalizacion.
Publicada en el Diano Oficial de la Federacidn el 01 de julio de 1892 y su
(ltima maodificacion el 15 de junic de 2018.

Ley General de Bienes Nacionales,
Publicada en el Diario Oficial de la Federacidn el 20 de mayo de 2005 y su
Uitima modificacion el 19 de enero de 2018.
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Ley Federal para la Administracion y Enajenacion de Bienes del Sector
Piblico.
FPublicada an &l Diario Oficial de la Federacidn el 12 de diciembre de 2002 v su
Ultima modificacion 08 de agosio de 2019,

Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria.
Fublicada en el Diario Oficial de |s Federacién el 30 de marzo de 2008 y su
tltima medificacién 2l 30 de diciembre de 2015

Ley de Ingresos de la Federacion para el ejercicio Fiscal correspondiente.
Publicada en el Diario Oficial de la Federacion el 25 de diciembre da 2018.

Ley de Presupuesto de Egresos de la Federacidn para el ejercicio Fiscal
correspondiente,
Publicada en el Diario Oficial de la Federacidn.

Ley de Tesoreria de la Federacion.
Fublicada en &l Diario Oficial de 1a Fedaracidn el 20 de diciembre de 2015,

Ley Federal de Derechos.
Publicada en el Diario Cficial de la Federacion el 31 de diciembre de 1981 y su
ultima medificacion 28 de diclembre de 2018

Ley del Impuesto al Valor Agregado.
Fublicada en el Diaro Cficial de la Federacion el 29 de diciembre de 1978 y su
ultima modificacion &l 30 de noviembre de 2018.

Ley del @l Impuesto Sobra la Renta.
FPublicada en el Diario Oficial de la Federacidén el 11 de diclembre de 2012 y su
ultima modificacion 30 de noviembre de 2016.

Ley Federal del Trabajo.
Publicada en el Diario Oficial de la Federacion el 01 de abnl de 1970 v su
dltima modificacion 2 de julio da 2018

Ley del Seguro Social.
Publicada en &l Diario Oficial de la Federacidn el 21 de diciembre de 1995 y su
dltima madificacion 2 de julio de 2018,

Ley General de Contabilidad Gubernamental.
Publicada en el Diario Cficial de la Federacion el 31 de diciembre de 2008 y su
ultima modificacion el 230 de enero de 2018.

Ley General de Responsabilidades Administrativas.
Publicada en el Diario Oficial de la Federacidn el 12 de abril de 2019.
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Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Piblicos.
Publicada en el Diaro Oficial de la Federacion el 13 de Marzo de 2002 v su
tltima maodificacion el 18 de julio de 2016.

Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica,
Publicada en el Diario Oficial de la Federacion el 11 de junio de 2002 y su
tltima modificacion el 27 de enero de 2017.

Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.
Publicada en el Diario Cficial de la Federacion el 04 de mayo da 2013,

Ley de Fiscalizacion y Rendicion de Cuentas de la Federacion.
Publicada en el Diario Oficial de la Federacidn &l 29 de mayo de 2009 y su
altima modificacién 18 de julio de 2018.

Ley de Firma Electronica Avanzada.
Publicada en el Diario Oficial de la Federacion &l 11 de enero de 2012,

Lay Faderal de Archivos.
Publicada en el Diario Oficial de la Federacion el 15 de junio de 2018
ABROGADA

Ley Federal para Prevenir y Eliminar la Discriminacion.
Publicada en el Diano Oficial de la Federacian el 11 de junio de 2003 y su
Ultima medificacion 21 de junic de 2018.

Ley General de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia.
Publicada en el Diario Oficial de la Federacion el 20 de febrerc de 2007 y su
titima modificacion 13 de abril de 2018.

Ley General para la Igualdad entre Mujeres y Hombres,
Publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 02 de agosto de 2006 y su
Ultima modificacion el 14 de junio de 2018.

Marco Conceptual de Contabilidad Gubemamental.
Publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 20 de agosto de 2009.

Postulados Basicos de Contabilidad Gubernamental.
Fublicados en el Diaro Oficial de la Federacion el 20 de agosto de 2009.

Mormas y Metodologia para la Determinacion de los Momentos Contables de
los Egresos.
Publicadas en el Diario Oficial de la Federacion el 20 de agosto de 2008, y su
ultima modificacion el 02 de enero de 2013,

Clasificador por Rubros de Ingresos.
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Puklicado en el Diario Oficial de la Federacion el 8 de diciembre de 2008, y su
Gitirna actualizacion 27 de septembre de 2018,

Plan de Cuentas.
Publicado en el Diaric Oficlal de la Federacidn el 9 de diciembre de 2009 y su
Gltima actualizacion 9 de diciembre de 2008.

Maormas y Metodologia para la Determinacion de los Momentos Contables de
los Ingresos.
Fublicadas en el Diario Oficial de la Federacion el 8 de diciembre de 2004 y su
ultima modificacion el 27 de septiembre de 2018.

Normas y Metodologia para la Emision de Informacion Financiera
Estructura de los Estados Financieros Basicos del Ente Plblico
Caracteristicas de sus Notas.

Publicadas o en el Diario Oficial de la Federacion el 8 de diciembre de 2008,

L

Lineamientos sobre los Indicadores para Medir los Avances Fisicos y
Financieros Relacionados con los Recursos Publicos Federales.
Publicado en &l Diario Oficial de la Federacidn &l 9 de diciembre de 2009.

Clasificador por Objeto del Gasto para la Administracién Plblica Federal.
Publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 28 de diciembre de 2010 y su
Ultima modificacion 26 de junic de 2018,

Clasificador por Tipo de Gasto.
Fublicado en el Diario Oficial de la Federacian el 09 de diciembre de 2018 y su
dltima modificacion el 30 de septiembra de 2015,

Clasificacidon Funcional del Gasio.
Fublicadao en el Diario Oficial de la Federacion el 27 de diciembre de 2010,

Manual de Contabilidad Gubernamental
Publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 22 de noviembra de 2010 y
su ultima modificacién 29 de febrero de 2016.

Cadigo Fiscal de la Federacion.
Publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 31 de diciembre de 1281 y su
Glitima modificacian el 16 de mayo de 2019,

Cadigo de Comercio.
Publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 07 de octubre de 1889 y su
Gltima modificacion el 31 de diciembre de 2018.
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Codigo de Conducta del Ferrocarril del Istmo de Tehuantepec S.A. de C.V.

Vigente a partir de marzo de 2005, asi como su ulima actualizacion julio de
2018.

Reglamento de la Ley Federal de las Entidades Paraestatales.
Publicado en el Diaro Oficial de la Federacidn 268 de Enero de 1990 v su
Ultima modificacion el 23 de noviembre de 2010,

Reglamento del Servicio Ferroviario.
Publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 26 de septiembre de 1986 y
su (ltima modificacion el 15 de diciembre de 2011.

Reglamento Interno de Transporte.
Vigante a partir del 21 de febrero de 2008, ditima modificacidn 21 de julio de
2016.

Reglamento Interior de Trabajo.
Vigente a partir 16 de marzo de 2005.

Reglamento del Servicio de Medicina Preventiva en el Transporte.
Publicado en el Diaro Oficial de la Federacion el 21 de abril de 2004 v su
ultima modificacion 10 de mayo de 2013.

Reglamento de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del
Sector Pablico.
Publicado en el Diario Oficial de |a al 28 de jullo de 2010 y su ditima
modificacion el 28 de julio de 2010.

Reglamento de la Ley de Obras Piblicas y Servicios Relacionadas con las
mismas.
Publicada en el Diario Oficial de la Federacion el 28 de julio de 2010 y su
ultima actualizacion el 28 de julio de 2010.

Reglamento de la Ley Federal eobre Metrologia y Normalizacion.
Publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 14 de enero de 18088 y su
ultima modificacion el 28 de noviembre de 2012.

Reglamento de la Ley Federal para la Administracion y Enajenacion de
Bienes del Sector Pablice.
Publicado en el Diario Oficial de la Federacidn el 17 de junio de 2003 y su
Glima actualizecion el 29 de noviembre de 2006,

Reglamento a la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria.
Publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 28 de junio de 2006 y su uitima
modificacion el 30 de marzo de 2016
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Reglamento de la Ley del Impueste al Valor Agregado.
Publicada en el Diario Oficial de la Federacién el 04 de diciembre da 2006 vy su
dltima modificacion el 25 de septiembre de 2014,

Reglamento de la Ley del Impuesto Sobre la Renta.
Puhlicado en el Diario Oficial de la Federacion el 6 de mayo de 2016.

Reglamento del Codige Fiscal de la Federacion,
Puklicado en el Diario Oficial de la Federacidn el 02 de abril de 2014,

Reglamento de la Ley del Seguro Social en Materia de Afiliacion,
Clasificacion de Empresas, Recaudacion y Fiscalizacion.
Publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 01 de noviembre de 2002 y
su Ultima modificacion 15 de julio de 2005,

Reglamento para el Transporte Terrestre de Materiales y Residuos
Peligrosos.
Publicado en el Diarno Oficial de la Federacion el 07 de abril de 1883 y su
(iltima modificacion 20 de noviembre de 2012.

Reglamento de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion
Pablica Gubernamental.
Publicado en el Diario Cficial de la Federacion el 11 de junio de 2003

Titulo de asignacion del Ferrocarril del Istmo de Tehuantepec S.A de C.V.
Publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 02 de mayo de 2000.

Decreto para realizar la entrega recepcion de los informes de los asuntos a
cargo de los servidores plblicos y de los recursos gue tengan asignados al
momento de separarse de su empleo, cargo o comision.
Publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 20 de noviembre de 2015,
dltima modificacién el 6 de julio de 2017,

Decreto que establece las medidas para el uso eficiente, transparente y
eficaz de los recursos publicos, y las acciones de disciplina presupuestaria
en el ejercicio del gasto piblico, asi como la modernizacion en la
Administracion Publica Federal.

Publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 10 de diciembre de 2012.

Lineamientos por loe que se establecen medidas de austeridad en los gastos
de operacion en las dependencias y entidades de la Administracion Publica
Federal.

Fublicado en el Diario Oficial de la Federacion el 22 de febrero de 2016.

Lineamientos de racionalidad y austeridad presupuestaria.
Publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 27 de febrero de 2019
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Acuerdo gque establece las disposiciones generales para el programa de
ahorro de energia en la Administracion Publica Federal.
Publicado en el Diaric Oficial de la Federacion el 27 de junio de 2003,

Manual de Percepciones de los Servidores Piblicos de las Dependencias y
Entidades de la Administraciéon Pablica Federal.
Puklicado en el Diario Oficial de la Federacion el 31 de diciembre de 2018.

Manual General de Organizacién del Ferrocarril del Istmo de Tehuantepec
S.A.de C.V,
Vigente a partir del 1 enero 2006,

Manual de Procedimientos de la Subdireccién de Operacion del Farrocarril
del Istmo de Tehuantepec 5.A de C.V.
Vigenta a partir de agosto de 2008.

Manual Administrativo de Aplicacion General en Materia de Adguisicionaes,
Arrendamientos y Servicios del Sector Publico.
Publicado en el Diario Oficial de la Faderacion el 8 de agosto de 2010, ditima
modificacion 3 de febrero de 2018.

Manual Administrative de Aplicacion General en Materia de Auditoria.
Publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 12 de juiio de 2010, dltima
reforma 16 de junic 2011.

Manual Administrative de Aplicacién General en Materia de Control Interno.
Publicado en el Diarie Oficial de la Federacion el 12 de julic de 2010, Ultima
reforma 5 de septiembre de 2018.

Manual Administrative de Aplicacién General en Materia de Obras Publicas y
Servicios Relacionados con las mismas.
Publicada en 2l Diario Oficial de la Federacion el 9 de agosto de 2010, ditima
reforma 2 de noviembre de 201,

Acuerdo en materia de Recursos Humanos y Servicio Profesional de Carrera,
asi como el Manual Administrativo de Aplicacién General en Materia de
Recursos Humanos y Organizacion y el Manual del Servicio Profesional de
Carrera.
Fublicade en el Diario Oficial de |la Federacidn el 12 de julio de 2010, dalima
refarma publicada el 17 de mayo de 2019,

Manual Administrative de Aplicacion General en Materia de Recursos
Materiales y Servicios Generales.
Publicado en el Diaric Oficial de la Federacidn el 16 de julio de 2010, Gitima
reforma 5 de abril de 2016.
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Manual Administrative de Aplicacion General en Materia de Recursos
Financieros.
Publicado en el Diario Oficial de la Federacion &l 15 de julio de 2010, ditima
reforma 30 de noviembre de 2018,

Acuerdo por el gque se modifican las politicas y disposiciones para la
Estrategia Digital Nacional, en materia de tecnologias de la informacion y
comunicaciones, y en la de seguridad de la informacidn, asi como el Manual
Administrativo de Aplicacién General en dichas materias.
Publicado en el Diario Oficial de la Federacion gl 13 de julio de 2010, Uiima
reforma 23 de julio de 20138

Disposiciones Generales en las materias de Archivos y de Gobierno Abierto
para la Administracion Publica Federal y su Anexo Unico
Publicado en &l Diarlo Oficial de la Federacion el 15 de mayo de 2017.

Catalogo de Bienes Muebles.
Publicado en el Diaric Oficial de la Federacidn el 23 de noviembre da 2009,

Contrato Colective de Trabajo del Ferrocarril del lstmo de Tehuantepec, 5.A
de C.V,
Wigente a partir del 1 de julio de 2000.

Lista de valores minimos para desechos de bienes muebles que generan las
Dependencias y Entidades de la Administracion Piblica Federal.
Publicada en el Diario Oficial de la Federacion vigentes,

Disposiciones Generales a las que deberan sujetarse las Dependencias y
Entidades de la Administracién Publica Federal para su incorporacion al
programa de cadenas productivas de Nacional Financiera SNC |nstitucion de
Banca de Desarrollo.
Publicadas en el Diario Oficial de la Federacion el 28 de febrero de 2007,
ltima refoerma 25 de junio de 2010.

Horario del Ferrocarril del Istmo de Tehuantepec 5.A de C.V.
Vigente a partir del 15 de abril de 2006, Registrado en la Direccion General de
Transporte Ferroviano y Mulimodal de la Secretaria de Comunicaciones y
Transportes con Oficio N® 4.3.206-87/2006, el 21 de febrero de 2006.

Politicas, bases y lineamientos en materia de adquisiciones y contratacién
de servicios del Ferrocarril del Istme de Tehuantepec S.A. de C.V.
Vigente a partir de octubre de 2011.

Politicas, bases y lineamientos en materia de obras publicas y servicios del
Ferrocarril del Istmo de Tehuantepec, S.A. de C.V.
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Vigente a parbr de septiembre de 2014,

Lineamientos para la solicitud, reposicion y reintegro del fondo revolvente
del Ferrocarril del Istmo de Tehuantepec S.A de C.V.
Vigentes a partir del 15 de abril de 2018.

Normas y procedimientos internos para la autorizacién, tramitacion y pago
de viidticos y pasajes del Ferrocarril del Istmo de Tehuantepec; 5.A de C.V.
Vigentes a parlir del 1 de mayo de 2016,

Circular Nimero 1 Tarjetdon de Combustible; Subdireccion de Operacion del
Ferrocarril del Istmo de Tehuantepec; S.A de C.V.

Circular Nimero 3 Responsabilidades de todos los empleados de transporte
Subdirsccién de Operacién del Ferrocarril del Istmo de Tehuantepec; S.A de
c.V.

Vigente a partir de noviembra de 2008,

Circular Namero 5 Responsabilidades, Subdireccion de Operacion del
Ferrocarril del Istmo de Tehuantepec S.A; de C.V.
Vigente a partir del 11 de noviembre de 2008,

Circular Namero 6 Vigencia de horario, Subdireccion de Operacion del
Ferrocarril del Istmo de Tehuantepec 5.A; de CV.
Vigents a partir del 22 de junio de 2008,

Circular Nomero BA Libramiento en Operacion, Subdireccion de Operacion
del Ferrocarril del Istmo de Tehuantepec 5.A; de C.V.
Vigente a partir.

Circular NMamero 7 Revision de Tren y Locomotora, Subdireccion de
Operacién del Ferrocarril del Istmo de Tehuantepec S.A; de C.V.
\igente a partir del 01 de mayo de 2010.

Circular Mimero 8 Trata de Personas, Subdireccion de Operacion del
Ferrocarril del Istmo de Tehuantepec 5.A; de C.V.
Vigente a partir gel 24 de febrerc de 2009,

Circular Nimero 9 Seguridad Abordo, Subdireccion de Operacion del
Ferrocarril del Istmo de Tehuantepec S.A; de C.V.
Vigente a partir del 27 de agosto de 2012,

Circular NOmero 10 Vias particulares talleres y aceros S5.A. de C.V,
Subdireccion de Operacion del Ferrocarril del Istmo de Tehuantepec 5.A; de
C.V.

o PO
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Vigente a partir.

Circular Mimero 11 Paradas Indebidas, Subdireccion de Operacion del
Ferrocarril del Istmo de Tehuantepec S.A; de C.V.
Vigente a partir del 18 de agosio de 2014,

Circular Namero 13 Responsabilidades del personal de via para la
verificacién y mantenimiento de las vias férreas; Subdireccion de Operacion
del Ferrocarril del Istmo de Tehuantepec; S5.A de C.V,

Vigente a partir 1 de enero de 2016

Circular Nimero 14 Cancelacién de la regla 84 del Reglamento Interno de
Transporte; Direccién General del Ferrocarril del Istmo de Tehuantepec; 5.A
de C.V,

Vigente a partir 14 de abril de 2016,

Circular Namere 15 Responsabilidades para el manejo de equipos de
comunicacién dentro de las locomotoras: Direccién General del Ferrocarril
del Istmo de Tehuantepec; S.A de C.V.

‘igente a partir 14 de abril de 2016,
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IV. FACULTADES
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Las actividades del FIT tienen su reglamentacion juridica en los siguientes
ordenamientos.

Constitucion Politica de los Estados Unides Mexicanos.

Articulo 28.-...."No constituirdn monopolios las funciones que el Estado ejerza de
manera exclusiva en las siquientes arsas estratégicas. comeos, telegrafos y
radiotelegrafila;, minerales radioactivos y gensracion de energia nuclear; la
plansacion y el control del sistema eléctrice nacional, asi como el servicio plblico
de transmision y distribucion de energia eléctrica, v la explotacion y extracelon de
petrdleo v de los demas hidrocarburos, en los téminos de los parrafos sexto v
séptimo del articulo 27 de esta Constifucion respectvaments;, asi como las
actividades que expresamente senalen |as leyes gua expida &l Congreso de la
Unién. La comunicacion via satélite y los ferrocamriles son areas prioritarias para
el desamrollo nacional en los términcs del articulo 25 de esta Constitucion; el
estado al ejercer en ellas su rectorla, protegera la seguridad y soberania de la
nacion, al otorgar conceslones o permisos mantendra o establecera el dominio de
las respectivas vias de comunicacidn de acuerdo con las leyes de la materia.”

Ley Organica de la Administracion Publica Federal,

Articulo 9.- "Las dependencias y entidades de [a Administracidn Pulblica
Centralizada y Paraestatal conducirén sus aclividades en forma programada, con
base en las politicas que para el logro de los objstivos y prioridades de |a
planeacion nacional de desamollo, establezca el Ejecutivo Federal.”

Lay Reglameantaria del Servicio Ferroviario,

Articule 1.- La presente Ley es de orden piblico v de cbservancia en todo el
territorio nacional, y tiene por objeto regular la consbtruccién, operacion,
explotacion, conservacion, mantenimiento y garantia de interconexion en las vias
férreas cuando sean vias generales de comunicacion, asi como procurar las
condiciones de competencia en &l servicio pilblico de transporte ferroviario que en
ellas opera y los servicios auxiliares

El servicio ferroviario s una actividad econdmica prieritaria y corresponde al
Estado ser rector de su desarrollo. Al ejercer sus funciones de rectorfa, &l Estado
protegera en todo momento la sequridad y la soberania de la Nacién y promovera
el desarrollo del senicio ferroviano en condiciones que garanticen la libre
competencia entre los diferentes modos de transporte y la eficiencia operativa en
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la prestacion del servicio plblico de transporte ferroviario,
Articulo 2 - Para los efectos de esta Ley, se entendera por:

|. Agencia: la Agencia Reguladora del Transporte Ferroviario, oOrgano
desconcentrado de la Secretaria;

Il. Derecho de arrastre: &5 el gue se concede & un concesionarno para que su
equipo de arrastre sea manejado con el equipo tractiva, la tripulacién y en la via
ferrea de ofro concesionaric mediante el cobro de una contraprestacion al
concesionario solicitanta;

Ill. Derecho de paso: es el que se concede a un concesionaric para que suUs
trenes con su tripulacion, transiten en las vias férreas de otro cancesionario
mediant= el cobro de una contraprestacion al concesionario solicitants,

I'V. Derecho de via: la franja de terreno que se reguiere para la construccion,
conservacion, ampliacion, proteccién y en general para el uso adecuado de
una via general de comunicacion ferroviaria, cuyas dimensiones Y
caracteristicas fije la Secretaria de Comunicaciones y Transportes;

V. Equipo ferroviario: los vehiculos tractivos, de arrastre o de trabajo gue circulan
en las vias ferreas,

VI, Fonda: el Fondo Nacional de Sequndad para Cruces Viales Ferroviarios;

VIl Interconexidn: es el servicio gue comprende el intercambio de equipo
ferroviario, el frafico [ntedineal entre concesionarios, los movimientos,
traslados v demds acciones necesarias que deban realizarse para la
continuidad del trafico feroviario v la entrega o devolucién de equipo
fenoviario respectivo a su destino u origen, incluyendo los servicios de
terminal;

Vill. Secretaria: la Secretaria de Comunicaciones y Transportes;

IX. Sistema ferroviario: las vias generales de comunicacion ferroviaria, el
servicio plblico de transporte ferroviano y los servicios auxiliares,

X. Servicio publiico de transporte ferroviario de carga: el gue =e presta en vias
férreas destinado al porte de bienes, incluyendo el servicio de arrastre de
vehiculos de terceros;
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X|. Senvicio publico de transporte ferroviario de pasajeros: el que se presta en
vias férreas destinado al traslado de personas;

XIl. Terminal: tratandose del servicio plblico de transporte ferroviario de
pasajeros, las instalaciones en donde se efectia [a salida y llegada de trenes
para el ascenso y descenso de pasajeros vy, tratandose del servicio piblico
de transporte ferroviario de carga, en las que se realiza la recepcion,
almacenamiento, clasificacidn, consolidacion y despache de bienes, y

¥Ill. Vias férreas: los caminos con guias sobre los cuales fransitan frenes,
inclusive los gue se encuentren en los patios que, a su vez, sean
indispensables para la operacion,

Articula 3.- Las vias férreas son vias generales de comunicacibén cuando:
|.  Comuniquen entre si a dos o mas entidades federativas;

Il.  En todo o parte del trayecio, estén dentro de la zona fronterza de cien
kildémeatros o en la faja de cincuenta kildmetros a lo largo de las costas, con
excepcién da las lineas urbanas que no crucen |a linea divisoria con otro pais
y que no operen fuera de los limites de las poblaciones, y

Ill. Entronguen o conecten con alguna otra via férrea de las enumeradas en este
articulo, siempre gue presten servicio al pdblico. Se exceptian las lineas
urbanas que no crucen la linea divisoria con otro pais.

Son parte integrante de la via general de comunicacion ferroviaria el derecho da
via, los centros de control de trafico v las senales para la operacién ferroviaria
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V. ESTRUCTURA ORGANICA

-
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Vi. DIRECTORIO
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100. Direccién General.
Ing. Gustavo Baca Villanueva.

101. Gerencia de Apoyo Técnico.
Lic. Leticla Castro Nifiez.

102, Departamento Juridico.
Lic. Luis Fernando Hernandez Marales.

200, Subdireccidn de Operacion,
Ing. Rene Calderon Vigueria.

201. Gerencia de \ia y Estructuras,
C. Octavio Mijares Avifia.

201.1. Departamento de Supervision de Via.
Ing. Luis Angel Arroyo Gamez.

201.2. Departamento de Construccion.
Ing. Santage Solis Suriano.

202. Gerencia Comercial y de Derechos de Paso,
Lic. Jes(s Amador Jiménez Reyes.

202 1. Departamenta de Intercambio y Derechos de Paso
Ing. Sanios Leyva Osorio

202 2. Departamento de Estadistica y Sistemas,
Ing. Alvaro Morfin Ramirez

300. Subdireccion de Finanzas y Administracion.
Lic. Cipriano Lopez Marquez.

301, Gerencia de Finanzas.
Miro. César Augusto Sanchez Hernandez.

301.1. Departamento de Presupuesio.
Lic. Jocelyn Suastegul Martinez.

301 2. Departaments de Tesoreria.
C.P. Eustolia Garcla Castillo.

301.3. Departamento de Contabilidad,
C.P. Eduardo Nicolat Lépez.
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S02.

301.4. Departamento de Cuenta Plblica & Informes a
Goblerno.
Lic. Jazmin Aquino Alvarez

301.5. Departamento de Recursos Humanos y Laborales.
Lic. Leopolda Siiva Carrign

Gerencia de Adquisiciones, Recursos Materiales y Obra
Fiblica.
Ing. Julio Rojas Angeles.

302.1. Departamento de Adquigiciones.
C. Edith Balderas Espinosa.

302.2. Departamento de Obra Publica.
Amg. Manuel Mendieta Irala.
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VIl MISION, VISION, OBJETIVOS.
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+« MISION

Conservar bajo la Rectoria del Estado la Via General de Comunicacion
constituida por la via férrea del Istmo de Tehuantepec, mantaniendola en condiciones
éptimas de operacion a fin de gque coadyuve de manera eficiente al desamollo
econdmico y social del pais; Asi como proporcionar derechos de paso y de piso a los
ferrocarrles inferconectantes con dichas vias generales de comunicacion.

Al mismo tiempo, cumplir a cabalidad con las obligaciones gue se derivan de la
imposician de modalidad para operar, explotar y mantener la infragstructura femoviaria

de las lineas de Chiapas y del Mayab, asi como proporcionar el servicio piblico de
transporte de carga en dichas linaas.
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« VISION

El FIT se ha propuesio ser una empresa gue proporcione los derechos de pasc
en forma segqura, eficiente y de manera competitiva y no discriminatoria a las empresas
ferroviarias que cuenten con la concesion del servicio publico de carga y/o pasajeros
garantizando la seguridad y eficiencia en el transito de mercanclas y personas por su
territorio.

De igual manera, cumplir a cabalidad con el mandato de la SCT en el sentido de
operar, explotar, mantener y proporcionar el servicio publico de fransporte ferroviario de
carga en las lineas férreas de Chiapas y Mayab, durante el tiempo que la Secretaria de
Comunicaciones y Transportes o juzgue conveniente.
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« DIRECCION GENERAL

Representar, administrar y conducir el ferrocarril dentro del marco de normas,
politicas vy lineamientos establecidos por |a legislacion aplicable con las
Dependencias Federales y su propio Consejo de Administracién, con la finalidad
de hacer competitivas los servicios de transporte ferroviario en su modalidad de
derachos de paso que se prestan a los concesionarios del servicio plblico de
carga y pasajeros, con un eficaz y eficiente nivel de calidad, costo y seguridad,
contribuyendo al desarrollo regional y garanfizando la rectoria del Gobiema
Federal en la region estratégica del Istmo de Tehuantepec.
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« GERENCIA DE APOYQ TECNICO

Apoyar a la Direccion General en la integracion de informes a gobiemo;, fungir
comao Titular de la Unidad de Enlace, Coordinacion de los Archivos en framite,
concentracion & Histérico.
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« DEPARTAMENTO JURIDICO

Representar los Intereses juridicos de la empresa ante los tribunales
competentes, incluyendo los juicios de garantia, asi como asesorar, apoyar Y
brindar onentacion normativa a las dreas operativas y administrativas, conforme a

los lineamientos y politicas establecidas en las disposicionas legales que regulan
el funcionamiento de la Entidad,
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« SUBDIRECCION DE OPERACION

Establecer, jerarquizar, difundir, dirigir y evaluar las actividades operativas, las
politicas y estrategias para la conservacidn de la infraestructura y de
comercializacion y ventas del ferrocarril, con la finalidad de prestar servicios de
derechos de pasc seguros y con eficiencia a los concesionarios del servicio

publico de carga y pasajeros.
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« GERENCIA DE VIAS ¥ ESTRUCTURAS

Coordinar los programas y acciones de conservacion y rehabiltacion asi como
de construcelon de obra nueva, necesarias en |a red de infraestructura, puentes y
edificios, respetando el medio ambiente de acuerdo a la nomatividad, para
garantizar una operacion de trenes eficiente y segura.
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« DEPARTAMENTO DE SUPERVISION DE VIAS

Supervisar de manera constante la via con el fin de detectar opertunamente
los defectos, obstrucciones o dafios de cualquier indole que pudieran poner en
peligro el transito de trenes y ordenar las acciones preventivas o cormechivas

necesarias.

-~ 38 ~



Fecha: septiembre da 2019

« DEPARTAMENTO DE CONSTRUCCION

Administrar los contratos de obra para la construccion de la via, los puentes y
las estructuras del ferrocarril, para garantizar su permanencia y el transito seguro
de los trenes,
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. GERENCIA COMERCIAL Y DE DERECHOS DE PASO

Vigilar la seguridad y la eficiencia del despacho de trenes, atendiendo a la
normatividad, reglamentacion y procedimientos vigentes.

Establecar los mecanismos de control scbre la inspeccion de equipo de los
ferrocarriles usuariog para proporcionar el servicio de derecho de paso con

seguridad y eficiencia,

P ) A
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" EEEEHTAMENTD DE INTERCAMBIO ¥ DERECHOS DE

Supervisar la operacion de trenes, patios y terminales del ferrocarril, y el

despacho de trenes y vehiculos de via, atendiendo a los criterios de seguridad y
eficiencia.

Proveer en forma confiable y eficiente los servicios de apoyo, referidos a los
sistemas de comunicacién, confrol de trafico de trenes y suministro de energia,
gue permitan al ferrocarril su operacion con cportunidad y seguridad.




Fecha: septiembre de 2018

e DEPARTAMENTO DE ESTADISTICA Y SISTEMAS

Mantener a la vanguardia a la Entidad en materia de Tecnologias de la
Informacién, para que su eficiente y eficaz operacion, cumpliendo con la
normatividad que el Gobierno Federal implante. Asi coma el desarrolio de
Estadisticas operafivas de la Entidad.
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« SUBDIRECCION DE FINANZAS Y ADMINISTRACION

Planear, organizar, dirigir y supervisar las acciones de control, evaluacion
y administraclén de los recursos humanos, financieros y materiales de acuerdo a
la nermatividad, lineamientos, politicas y leyes aplicables a la Entidad.
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» GERENCIA DE FINANZAS

Planear, controlar y evaluar la administracion de los recursos humanos ¥
financieros de la Entidad, para garantizar su aplicacion en forma eficiente y
oportuna, alineados con los abjetivos, metas y politicas de la Enfidad.
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« DEPARTAMENTO DE TESORERIA

Planear, coordinar y controlar la aplicacién del flujo de efectivo de la Entidad,
asi como realizar las operaciones de tesoreria que ésta requiera, apegandose a
las politicas, normas y procedimientos establecidos.
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» DEPARTAMENTO DE PRESUPUESTO

Planear, programar, presupuestar y controfar los recursos financieros de la
Entidad, para aseqgurar el uso racional y su dptimo aprovechamiento, de acuerdo a
la normatividad, politicas y objetives de la Entidad.
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« DEPARTAMENTO DE CONTABILIDAD

Definir y aplicar un sistema contable en la Entidad gue permita generar
informacién oportuna v confiable para la foma de decisiones y pama &l
eumplimiento oportuno de las obligaciones fiscales.
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« DEPARTAMENTO DE CUENTA PUBLICA E INFORMES
A GOBIERNO

Solicitar, integrar, analizar, revisar, sistematizar, y emitir los informes relativos
a la Entidad, tanto operativos como administratives, relacionados con la Cuenta
Piblica v el Sistema Integral de Informacion, enviandelos en forma oportuna y
veraz a las diversas instancias de la Administracion Publica Federal.
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« DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS Y
LABORALES

Planear, organizar, desamollar y coordinar el desarrclle de los recursos
humanos de la Entidad, previendo los mejores elementos para el logro de los
objetives y metas institucionales.

F-"“"'-'
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= GERENCIA DE ADQUISICIONES RECURSOS
MATERIALES Y OBRA PUBLICA

Llevar a cabo la confratacidn para la adquisicion de bienes, servicios,
arrendamientos, obra publica y servicios relacionados con la obra publica;
coardinar las actividades relativas al control de almacenes, retiro, baja v destino
final de los bienes muebles de la Entidad; asi como coordinar la prestacion de
servicios generales, 2n las mejores condiciones posibles de calidad, oportunidad y

precio para el Ferrocarril.
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« DEPARTAMENTO DE ADQUISICIONES

Atender las requisiciones de bienes y servicios solicitados por las diferentes
dreas requirentes, de manera oportuna y eficiente, cuidando que se abtengan las
mejores condiciones para la Entidad.

Controlar documentalmente que los concursos de adquisicionas, arrendamientos Y
servicios, se realicen de acuerdo a la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y
Servicios del Sector Plblico y su Reglamanto,
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« DEPARTAMENTO DE OBRA PUBLICA

Atender las reguisiciones de obra publica y servicios relacionados con la
misma, de manera oportuna y eficiente, observando que se obtengan las mejores
condiciones de contratacion para la Entidad,

Vigilar que los concursos de obra piblica y servicios relacionados con la misma,
se realicen de acuerdo a la Ley de Obras Publicas y Servicios relacionados con
las mismas y su Reglamento, asi como a la nomatividad que emitan las
autoridades en la maleria,
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VIil. FUNCIONES
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« DIRECCION GENERAL

. Acreditar la representacién de la Entidad, conforme a la delegacion expresa de
facultades que la Direccion General tiene conferida a traves de la normatividad
respectiva, estatutos de la sociedad v Organo de Gobieme, en particular las
enunciadas en el articulo 59 de |a Ley Federal de las Entidades Paraestatales.

. Formular los programas institucionales de corto, mediano y largo plazo, asl
como los presupuestos de la Entidad congruentes con dichos programas.

. Representar los intereses juridicos de la empresa ante los fribunales
competentes, incluyendo los juicios de garantias, conforme a los lineamientos y
politicas establecidas vy al alcance de los poderes conferidos por el ﬂrg:anr:: de
Gobiermo da la Entidad.

. Informar a la opinion plblica y al intenor de la empresa acerca de los planes,
programas y metas de la Entidad.

. Autorizar programas relacionados con el mantenimiento y conservacion de via,
telecomunicaciones y edificios.

. Autorizar los programas de promocion de trafico,

. Autorizar conferme a los lineamientos y normatividad respectivos, los
programas anuales de ingresos vy de egresos del ferrocarril.

. Determinar y autorizar los proyectos y programas referentes a la administracidn
de Recurses Hurmanos y convenios laborales, suscribir los contratos colectivos
& individuales gque regulen las relaciones laborales de la Entidad con sus
trabajadores/as.

. Autarizar los proyectos de modificacion al Contrate Colective de Trabajo que
sean necesarios para propiciar el establecimiento de nuevos sistemas y
procedimientos de frabajo y disciplina entre los trabajadores/as como medio
para lograr un incremento en la praductividad,

10.Valorar y resolver las reclamaciones que presente la Representacién Sindical

con motivo de la aplicacion de las disposiciones del Contrate Colectivo de
Trabajo o por ajustes de acciones de las areas operativas y administrativas del
ferrocarril.

11.Proponer a las areas del ferrccarril todas aquellas medidas o programas gue

resuelvan en forma preventiva o correctiva las causas que originan los puntos
de conflicto de la relacion obrero patronal.

12 Integrar las comisiones que en representacidn del ferrocarrl intervendran en
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las platicas conciliatorias levadas a cabo con moftive de la revision del Contrato
Colectvo de Trabajo v demas Comisiones Mixtas accidentales que sea
necesario constifuir para dar solucion a controversias especificas que se
susciten con motivo de las relaciones obrero-patronales.

13. Autorizar los pedidos y contratos de Adquisiciones y Obra Plblica.

14 Autorizar los programas anuales y estudios de enajenacion de bienes,

15. Evaluar mediante visitas de inspeccidn periddicas los trabajos de conservacian,
mantenimiento y el cumplimiento de nuevos proyecios.

16, Autorizar los estadoes financieros de la Entidad.
17. Autorizar los programas relativos a la prevencion de accidentes.

18. Informar al Organo de Gobierno con la perodicidad que sefale |a ley, de las
actividades y logros de la empresa.

19. Participar en los Comités técnicos de apoyo que determinen las Dependencias
Federales, Organc de Gobierno y demas autoridades adminisirativas o
fiscalizadcras.

20, Atender las solicitudes de apoyo de las diversas Dependencias Federales
relacionadas con las actividades ferroviarias.

21. Proyectar, acrecentar y consolidar la imagen de la empresa a nivel regional y
nacional.

22 Propiciar las buenas relaciones y el acercamiento can los medios de
comunicacién para fortalecer la imagen institucional del ferrocarril,

23.Difundir y promover los servicios, modalidades y ventajas que ofrece al
transporte ferrovianio para propiciar su utilizacion.

24 Atender las peticiones de informacién de los representantes de los medios
masivos locales, con el propdsito de facilitar su tarea de informar.

25. Autorizar los manuales de crganizacion, politicas y procedimientos.

26 Vigilar la adecuada aplicacion de las politicas de la Entidad, en el ambito de su
competencia, a través de reglamentos, circulares y boletines para lograr los
ohjetivos institucionales,

27 Llevar el seguimients de las acciones programadas de acuerde a las metas
previstas en el programa institucional.

T
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28. Desarrollar todas aquellas funciones inherentes al area de su competencia,
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10,

H;

12,

13.

14,

15.

« GERENCIA DE APOYO TECNICO

Preparar y enviar la informacién relacionada con avance del Programa de
Inversion a la Secrataria de Comunicaciones y Transpaortes.

Revisar y dar seguimiento a los Informes de avances semanales de Obra
Fublica,

Elaborar &l informe trimestral de Indicadores de Segundad y Eficiencia
Operativa de la Entidad.

Apayar a la Subdireccion de Operacian en la revision técnica y economica de
propuestas en las licitaciones piblicas para la contratacidn de obra,
adguigicién y servicios que se le indiguen

Apoyar en la integracion de los Informes del Director General a la Asamblea
de accionistas y al Consejo de Administracion, asi como realizar la
presentacion de dicho informe para el Consejo.

Apoyar a la Direccibn General en el seguimients del Programa de
Transparencia,

Fungir coma Titular de la Unidad de Enlace para la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion.

Controlar y dar sequimiento del Sisterna INFOMEX,
Actualizar semesiral del Sistema de Documentos Reservados.

Gontrolar v dar segulmiento de actuslizacién del Portal de Obligaciones da
Transparencia.

Controlar v dar seguimiento a la carga de informacion en la Plataforma
Nacional de Transparancia.

Controlar y dar seguimiento al programa de Capacilacion en materia de
Transparencia.

Confrol y seguimiento del sistema Herramienta de Comunicacion.
Desarrollar todas aquellas funciones inherentes al area de su competencia.

Las demas que le atribuya expresamente el Direclor General.
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s« DEPARTAMENTO JURIDICO

1.- Representar ante toda clase de autoridades al Ferrocarril del lstmo de
Tehuantepec, S.A. de C.V, en los asuntos que afecten sus intereses, con las
facultades que el Titular de la Direccién General le confiera.

2.- FElaborar los recursos y demandas, denuncias y querellas que en su caso
deban presentarse ante las autoridades competentes, asl como representar y
asesorar a la Entidad durante el proceso, tramitacién y procuracion de
recursos, incidentas y juicios, en toda instancia judicial o juicio.

3.- Contestar y dar seguimiento a las acciones legales en donde se intarpongan
demandas, denuncias y ofras instancias administrativas en contra de |a
Entidad.

4 - Promover toda clase de juicios por si 0 mediante la contratacion de servicios
profesionales de terceros y darles el seguimiento correspondiente en todos
sus tramites hasta obtenar resolucion definitiva.

5. [Efectuar las acciones conciliatorias con los actores o apoderados legales de
terceros para obtener resultados favorables a los intereses de la Entidad.

6.- Interponer amparos, revisiones, promeciones, guejas y todo tipo de recursos
legales, administrativos y de otro tipo en defensa de los intereses de la
Entidad.

7- FElaborar y/o sancionar todos los contratos, convenios y acuerdos en los que
sea parte la Entidad.

8.- Opinar ylo resolver sobre las consultas legales o normativas que soliciten las
diversas areas de la Entidad.

9. Gestlonary supervisar los poderes notariales que la empresa otorgue en faver
de los Servidores/as Pilblicos/as, empleados/as o lerceras personas.

10.- Desempefar la funcién juridica laboral de la Entidad ante los tibunales de
trabajo, presentar para su depésito y ratificacion ante las Juntas Federales de
Congciliacién y Arbitraje los cenvenios derivados de la revision del Contrato
Colectivo de Trabajo.

11- Supervisar las diligencias en donde se ordena cumplimiento ce [audos,
interlocutorias o convenios,

12 - Evaluar los criterios y jurisprudencias en fodas las materias juridicas, para
corregir deficiencias procesales y administrativas y evitar raincidencias.

'HE_H"F
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13.-

14.-

18.-

16.-

17 .-

18 -

Promover las rescisiones de contratos y/o pedidos y reclamar las fianzas de
garantia que por incumplimiento deben existir a favor de la Entidad, por si 0
mediante la confratacion de servicios profesionales de terceros dando
seguimiento hasta su conclusion.

Reportar periodicamente al Titular de la Direccion General el seguimiento vy
estatus de las reclamaciones de fianzas y de juicios de cualquier caracler en los
cuales se encuentre involucrada la Entidad.

Reportar periddicamente a los Centros SCT las denuncias penales por
invasiones que involucren |a propiedad inmobiliaria asignada a la Entidad.

Participar como asesor juridico en los comités de los que sea integrante o
Invitado.

Revisar y actualizar el Manual General de Organizacion del Ferrocarril del Istmo
de Tehuantspec, S.A. de C.V. y el Manual de Procedimientos v Politicas del
area

Desarrollar todas agquellas funciones inherentes al area de su competencia.
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10.-

o

12.-

s SUBDIRECCION DE OPERACION

Evaluar los resultados obtenidos por la prestacién de los servicios a traves de
los informes yio estadisticas que presenten las areas de la Subdireccion.

Cansolidar en forma anual el presupuesto de egresos de la Subdireccion vy
vigilar su correcta aplicacion.

Vigilar la aplicacion de las contraprestaciones en cada uno de |og servicios, de
acuerdo a las metas establecidas v a las directnces que emanen de la
Diraccion Ganearal.

Contrelar la correcta aplicacién de los presupuestos de inversion ¥y gasto
comriente ajustandolos a los calendarios de obra previaments definidos.

Coordinar las propuestas de las necesidades de usuarios para determinar
tinerarios, tiempos en terminales y correcciones de las deficiencias en los
Sernvicios a su encarga.

Desarrollar los planes, programas, sistemas, metodos y procedimientos que
garanticen log niveles de seguridad en la via, necesarios para la operacion de
los trenes,

Dirigir dentro de su jurisdiccion, los proyectos de mantenimiento y
rehabiltacién de las obras de  infraestructura,  sefializacion,
telecomunicaciones, obras conexas y accesonas.

Dirgir las acciones de planeacién y elaboracion de especliicaciones y
conceptos necesarios para |2 contratacion de adquisiciones, servicios y abra
plblica de su competancia.

Dirigir y coordinar las actividades derivadas de contrates y revalidaciones de
las obras de infraestructura gue efectie el farrocarril.

Dirigir la coordinacién de los sistemas de despacho de trenes, para &l control
de las operaciones tanto en lineas coma en patios y terminales, asl como
avaluar el correcto funcionamiento operative de los patios de Inspeccidn y
puntos de intercambio.

‘igilar la aplicacion de las acciones de supervision, para abatir en forma
continua y sistematica la Incidencia de accidentes.

Asesarar dentra del Ambito de la competencia de la Subdireccion a las areas
intemas de la Entidad y externas de la Administracidn Piblica.
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13-

14.-

19~

16.-

17.-

18.-

19.-

20.-

21.-

24~

23.-

25.-

Vigilar la aplicacion y cumplimiento de las disposiciones adminisirativas
relacionadas con la operacién,

Coordinar y verificar la entrega oportuna de las obras y la elaboracion de las
actas de entrega recepcidn de [as mismas.

Coordinar la aplicacion de todo tipo de contratos referentes a los servicios
auxiliares de la Entidad, conforme a su viabilidad y rentabilidad operativa,
vigilando posteriormente el adecuado cumplimiento de lo pactado.

Elaborar los proyectos de mantenimiento de los inmuebles e infraesiructura
del ferrocarril, supervisando las obras correspondientes de acuerdo con los
pragramas previamente establecidos y los presupuestos autarizados.

Realizar recorridos de inspeccién pericdica a las instalaciones operativas del
Ferrocarril del Istmo de Tehuantepec, S.A. de CV, para evaluar los
programas de martenimiento, rehabilitacién, trabajos correctives y de
construccion.

Asistir dentro del ambito de su compelencia a las reuniones convocadas por
las areas internas de la Entidad y externas de la Administracion Publica.

Atender las quejas, inconformidades y sugerencias con respecto al servicio
propercionado.

Viigilar que se cumplan las condiciones de seguridad en la operacion de
trenes, servicios de patio, unidades tractivas y de arrastre, via, estructuras,
comunicaciones y pasos a nivel, asi como supervisar la observancia de la
nomatividad establecida para el transporte ferroviario de materiales y
residuos peligrosos

Coordinar la atencion de accidentes ferroviarios de cualquier indole en la via
asignada al Ferrocarril del Istmo de Tehuantepec, S.A. de C.V.

Coordinar con las dependencias gubermamentales, empresas del sector
paraestatal y del sector privado, los programas de auxilio de emergencias.

Participar en los comités de apoye de la Entidad, de los cuales forme parie o
acuda como invitado,

Manterer los sisternas, meétodos y procedimientos aplicables a la operacicn
del ferrocarrl acordes con los avances tecnologicos en la materia,
implantando aquelios que juzgua convenientes,

Vigilar & cumplimiento oportunoc de los reportes requerdos a esia
Subdireccitn, para el Sistema Integral de Informacidn.
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26.-

27 .-

28 -

29.-

30.-

31.-

32.-

33.-

37

38.-

Elaborar y enviar oportunamente los informes que la Direccion General
requiera y Consejo de Administracion.

Vigilar la adecuada aplicacién de las politicas de la Entidad, en el ambito de su
competencia, a través de reglamentos, circulares y boletines.

Coordinar y supervisar que s2 dé aviso oportuno a la Secretaria de
Comunicaciones y Transpories y al Departamento Juridico de lag Invasiones y
afactaciones al derecho de via asignado a la Entidad, asi como de |os
accidentes ocurridos an la linea a su cargo.

Proponer y promover los programas de capacitacién y adiestrariento, que den
impulso a |a calidad del servicio v |a productividad laboral en su area.

Supenvisar que se lleve adecuadamente el control de asistencia del persanal
de su area.

Reunirse con representantes sindicales locales y ceordinar la atencion a
quejas y/o solicitudes y/o recomendaciones gque presanten y sustenten,

Atender a servidores/as plblicos/as de dependencias y entidades de la
administracion plblica federal, estatal y municipal,

Elabarar el Programa Anual de ingresos.

Establecer el programa anual de abasto de combustible y control del gasto de
la Subdireccion.

Proponer y controlar las madificaciones a los proyectos; previa autorizacion da
la supericridad.

Supervisar que se lleve adecuadamente el trAmite de los avaiios de bienes
patrimaniales.

Solictar la actualizacion de las funciones dentro del Manual General de
Organizacién del Ferrocarril del Istmo de Tehuantepec, SA. de CV.
actualizar el Marnual de Procedimientos y Politicas del area cuando se
requiera.

Desarrollar todas aguelas funciones inherentes al &rea de su competencia.
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10.-

11.-

12.-

« GERENCIA DE VIAS Y ESTRUCTURAS

Programar, evaluar y efectuar, las acciones de reforzamiento o adecuacion de
astructuras, modemizacion de patios y terminales, en base a un proyecto, asi
como integrar la documentacion necesaria para las licttaciones publicas y
supervision de las obras corespondientes gue le indigue la Subdireccion de
Operacion.

Aplicar las normas vigentes para la conservacion y rehabilitacion de via,
edificios, talleres y obras de proteccidn al medio ambente, de acuerdo con las
politicas y chjetives trazados por la Subdireccion de Operacién,

Vigilar la oportuna ejecucion de los contratos, revalidaciones y convenics de
obra bajo su responsabllidad, el finiguito correspondiente y el acta de entrega-
recepcicn conjuntamente con las areas y contratistas que deban participar.

Controlar v verificar la asignacion de los recursos humanos, maguinaria y
equipo, para &l desarrollo de los trabajos de conservacion y rehabilitacion de la
infraestructura,

Proponer los programas anuales de conservacion y en su caso de rehabilitacion
v obra nueva de infraestructura.

erificar que el nivel de calidad de la linea férea asignada cumpla con las
politicas y metas de la Entidad, en funcidn del presupuesto autorizado,

Supervisar que las inspecciones de los puentes, edificios y la infraestructura de
via se realicen de acuerdo con el reglamento de via y estructuras.

Proponer a la Subdireccién de Operacion el proyecto anual de presupuesic
para el area a eu cargo.

Verificar que la maquinaria y equipo de las areas a su cargo se manienga en
buenas condiciones, programando su mantenimiento y reparacion; en funcicn
del presupuesto autarizado.

Coordinar el proceso de dictaminacién de las causas de accidentes en el
ferrocarril.

Anallzar, revisar y coordinar la ejecucion de los proyecios aprobados
canjuntamente con los supervisores de obras, evaluando los resultadoes tanto de
las obras por contrato como por administracian.

Asescrar dentro del ambito de su competencia a las areas intemas de la
Entidad y externas de la Administracion Publica.
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13.-

14.-

10.-

16.-

1T

18.-

19.-

20.-

P

24 -

25.-

Revisar y framitar las estimaciones de obra, suministros de materales y
servicios requeridos para su pago en el ambito de su competencia.

Participar en representacion de la Subdirsccion de Operacidn o de autoridades
superiores ante Dependencias, Organismos, Entidades Paraestatales y
Emprasas.

Vigilar la adecuada aplicacitn de las politicas de la Entidad, en el ambito de su
competencia, a través de reglamentos, circulares y boletines.

Coordinar la atencién a accidentes ferroviarios, deslaves, dermumbes y ofros
incidentes gue pudieran interrumpir el tréfico de trenes y dar seguimiento hasta
restablecer el transito seguro da los trenas.

Llevar el seguimiento de las acciones programadas en su area de acuerdo a las
metas de atancian a la via y sus estructuras.

Inspeccionar el equipo y materiales de su area, para establecer y dictaminar su
destino futuro,

Goordinar la oportuna recoleccion de materales o bienes de desecho,
pravenientes de la infraestructura fermoviana.

Cumplir con los reportes requendos a esta Gerencia, para el Sistema Integral
de Informacidn.

Elaborar repories periddicos de corte quincanal, sobre el avance de los trabajos
bajo su responsabilidad.

Detectar las necesidades de capacitacion y adiestramiento del personal a su
cargo.

Supervisar y autorizar los listados de control de asistencia del personal a su
carngo.

Participar en los Comités en los que sea designado.
Desarrollar todas aguellas funciones inherentes al area de su competancia.
Dar seguimiente en su area de la aplicacon de observacicnes vy

recomendaciones derivadas de las diversas auditorias realizadas a las cbras,
bajo su responsabilidad.
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10.-

11.-

12.-
13-

« DEPARTAMENTO DE SUPERVISION DE VIA.

Revisar consiante v oporiunamente la via férrea implementando acciones
preventivas o correctivas. empleando para ello las cuadrillas de mantenimiento,
por administracién o contrato.

Analizar los accidentes dictaminandolos, para programar la comreccion de las
causas que los provocaron en el ambito de competencia.

Coordinar la atencidn de todos los accidentes de trenes, deslaves, derrumbes v
otros incidentes que pudieran interrumpir el trafico de trenes y efectuar las
acciones necesarias en su caso para restablecerlo,

Reportar los defectos de via provocados por mala operacion de los frenes,
cuantificando el dafio causado.

Elaborar y mantener actualizados log inventarios de maieriales de su area y su
ubicacién llevando control de entradas, salidas y su aplicacion.

Informar del uso de materiales de su érea para su control contable,

Asesorar dentro del Ambite y competencia del Departamento a las areas
internas de la Entidad y externas de la Administracion Publica.

Participar con la representacién de la Gerencia o autoridades superiores, en
aquellas ocasiones y ante los organismos con los que se deban llevar a cabo
acciones conjuntas gue se refacionen con el dmbito de competencia de su
Departamento.

Vigilar la adecuada aplicacién de las politicas de la Entidad, en el ambito de su
competencia, a través de reglamentos, circulares y boletines.

Llevar el seguimiento de las acciones programadas de acuerdo a las metas
previstas del Programa Anual de Conservacion.

Detectar las necesidades de capacitacion y adiestramiento del personal a su
cango.

Supervisar el control de asistencia del personal a su cargo.
Realizar recorridos periédicos a la via férrea para recabar datos y coadyuvar

con la Gerencia de Via y Estructuras para la programacion anual de
consarvacian y rehabilitacion, tanto por administracion como por confrato,

~pg =~
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14.-

15.-

16.-

17.-

18.-

Administrar los contratos ce obra ylo serwvicios en campo gue le indique la
Subdireccion de Operacion, utilizando bitacora y autorizando estimaciones,
elaborando actas de entrega y finiguitos, asl como medificaciones y convenios
de las mismas.

Detectar en los recorfidos efectuados a la Linea Férrea, las invasiones al
Derecho de Via de la Entidad, recabando la informacion kilometrica y de
ubicacion geografica asi como imdgenes folograficas de las mismas y
reportarlas al drea juridica de la Entidad para proceder conforme a

Programar diariamente los equipos de trabajo de su cargo

Revisar y actualizar el Manual General de Organizacion de| Ferrocarril del lstmo
de Tehuantepec, S.A. de G.V. y el Manual de Procedimientos y Politicas del
araa,

Desarrollar todas aquellas funciones inherentes al drea de su competencia.
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10.-

.-

« DEPARTAMENTO DE CONSTRUCCION.

Cuantificar en su ambito de competencia, los volamenes de obra y materiales
necesarios para la rectificacion de lineas férreas, rehabilitacion de puentes,
edificios v demés estructuras asi como la documentacion necesarla para su
licitacién piblica y ejecucion, aportando esto Gltimo a |a Gerencia de Via y
Estructuras.

Elaborar y mantener actualizados los inventarios de materiales de su area y su
ubicacién llevando control de entradas, salidas y su aplicaclion.

Ejecutar, controlar v dar seguimiento a las actividades que deban llevarse a
cabo en la rehabilitacion de puentes y edificios y construccién de obras por
contrato o administracién que le indique la Subdireccién de Operacion, la
gstimacion de tiempos, el proceso de construccidn, las correcciones necesarias
y la autorizacion de estimaciones, elaboracion de actas de entrega recepcion y
finiquitos de contratos y convenios.

Dar cumplimiento a lo establecido en las normas de calidad de los materiales
empleados en la rehabilitacién y construccion de obras, interviniendo de ser
necesarioc en las pruebas fisicas y mecanicas requendas en cada caso
particular.

Verificar oportunamente que se cumplan las especificaciones generales y
particulares previamente pactadas en los contratos de abra plblica que tenga a
zu cargo, tanto en los procesos de rehabilitacion y de construccian.

Administrar los recursos humanos, materiales, financieros y tecnoldgicos,
asignados al Departamento.

Asesorar dentro del ambito y competencia del Departamente a las areas
internas de la Entidad y externas de la Administraciin Publica.

Participar en representacion de la Gerencia o de autoridades superiores ante
Dependencias, Organismos, Entidades Paraestatales y Empresas.

Informar con corte mensual del uso de materiales de su area para su control
contable

Administrar los contratos de obra yfo servicios en campo gue le indique la
Subdireccidn de Operacién, utilizando bitacora y autorizando estimaciones,
glaborando actas de entrega vy finiquitos, asi como modificaciones y convenios
de las mismas.

\igilar la adecuada aplicacidn de las politicas de la Entidad, en el ambito de su
compaetencia, a través de reglamentos, circulares y boletines.
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12.-

13.-

14.-

15.-

16.-

17.-

18.-

19.-

Lievar el seguimienta de las acclones programadas de acuerdo a las metas
previstas del Programa Anual de ejecucion de obras gue tenga asignadas.

Detectar las necesidades de capacitacion adiestramiento del personal a su
cargo.

Supervisar que se lleve el control de asistencia del personal a su cargo.

Flabarar la solicitud anual de adguisiciones de materiales necesanos en su
srea, tomande en cuenta los inventarios.

Programar diariarmente los equipos de trabajo de su cargo.

Supervisar y autorizar los listados de control de asistencia del personal a su
cargo.

Solicitar la actualizacién de las funciones dentro del manual General de
Organizacion del Ferrocarril del Istmeo de Tehuantepec, S.A. de CV. y actualizar
el manual de procedimientos y politicas del area cuande se requiera.

Desarrollar todas aguellas funciones inherentes al area de su competencia,
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11.-

12.-

13-

e GERENCIA COMERCIAL Y DE DERECHOS DE PASO

Verificar que fodo el personal de la Enfidad obligado por la Ley Reglamentaria
del Servicie Ferroviario o de los usuarios del derecho de paso cuente con su
licencia federal ferroviaria vigenta,

Dirigir k& formulacién de los reportes estadisticos y gréficos gue reflejen el
comportamiento de los servicios de derechos de paso y piso, movimiento de
carga

. con cbjeto de que sirvan de base para evaluar la eficiencia y eficacia de las
actividades, asl como para elaborar los prondsticos, planes y programas que
comespondan.

Consarvar actualizado el registro de carros en fransite y detenidos, para aplicar
los cobros de derechos de paso y piso en forma oportuna.

Solicitar la facturacién de derechos de paso y piso, asi como emitir solicitudes y
autorizaclones de notas de crédito al respecto.

Realizar gestoria para el cobro de los servicios prestados.

Aclarar las diferencias con los clentes, melacionadas con los servicios
prastados.

Evaluar en forma periédica y sistematica los resultados, aplicando en su caso,
las medidas necesarias para mejorar la eficiencia y eficacia, sobre todo en lo
que se reflere al establecimiento y actualizacion del sistema de control de los
derechos de pasoy piso.

Asgesorar dentro del Ambito de su competencia a las areas internas de la
Entidad y externas de la Administracion Pablica,

Participar en representacion de la Subdireccidn o autonidades superiores ante
terceros con los que se deban llevar a cabo acciones conjunias.

Consolidar en forma anual el presupuesto de egresos de la Gerencia y vigilar su
correcta aplicacion

Vigilar la vigencia, actualizar y distribuir las tablas de distancia del ferracarril, asi
como los suplementos asociados a la normatividad para el cobro de las
contraprestaciones.

Aplicar las contraprestaciones promocionales para el trafico domestico, de
importacién y exportacion, previa autorizacion de la Direccion General
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15.-
16.-
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24 -

25. -

26.-

27 .-

28 .-

Emitir opinidn scbre las solicitudes de modificacion de los niveles de cobro y
reglaz de aplicacion de las contraprestaciones,

Actualizar la tarifa de servicios diversos.
Supervisar la comecta aplicacion de la tarifa de servicios diversos,

Aplicar correctamente los convenios relativos a derecho de paso con cada uno
de los ferrocarriles usuarios.

Administrar los contratos de seguros de bienes patrimoniales que la empresa
celebra, asi como formular y tramitar 1as reclamaciones, fungiendo como asesor
interno.

Supervisar los sistemas de telecomunicaciones y despacho.

Supervisar la ejecucion de los programas de mantenimiento y reparacion del
equipo de arrastre.

Analizar las condiciones fisicas operativas del equipo de arrastre de la Entidad,
proponiendo la baja de aquellas unidades para las cuales resulte incosteable su
reparacion,

Obtener y procesar la informacion necesaria de las unidades fractivas y de
arrastre que participen en accidentes en vias de la Entidad.

Supervisar el proceso de dictaminacién de las causas de accidentes en el
ferrocarmil asi como coordinar el proceso de integracion de costos y documentos
de soporte para reclamacion al seguro.

Elaborar el informe mensual de accidentes, asi como aplicar y difundir
reglameantos, normas y manuales de seguridad,

Detectar las necesidades de capactacion y adiestramiento del personal a su
cargo.

Elaborar los programas de requisicion de materiales y componentes necesarios
para el mantenimiento y reparacion del equipo de arrastre de acuerdo a los
programas de produccidn establecidos

Elaborar v controlar los programas de condenacién de equipo de arrastre
obscleto, asi como participar en |as comisiones de condenacion vy
desmantelamiento programadas por el area de recursos materiales.

Vigilar, supervisar y controlar en todos los patios de inspeccion bajo su
jurisdiccion el cumplimiento de las normas del Manual de Campo y de Reglas
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29.-

30.-

3.

35.-

36.-

37 .-

38.-

de Intercambio emitidas por la AAR

Supervisar la elaboracién de bitacora de cada unidad asignada a este
Ferrocarril en base a los trabajos realizados a cada unidad de arrastre.

Efectuar visitas periddicas a los diferentes centros de trabajo adscritos a su
area,

Elaborar el anteproyecto presupuestal de ingresos por servicios.
Supervisar la captura de las polizas de seguros contratadas por la Entidad para
al cumplimiento del articulo quinto transitorio del Presupuesto de Egresos de la

Federacion.

Cumplir oportunamente con los reportes requendos a esta Gerencia, para &l
Sistema Integral de Informacion,

Proporcionar datos para la alaboracion de informes a gobierno.

Vigilar la adecuada aplicacion de las politicas de la Entidad, en &l ambito de su
competencia, a través de reglamentos, circulares y boletines.

Llevar el control de asistencia del personal a su cargo,

Solicitar la actualizacién de las funciones dentro del Manual General de
Organizacién del Ferroearril del lstmo de Tehuantepec, S.A. de CV, y actualizar
gl Manual de Procedimientos y Politicas del area cuando se requiera.

Desarrollar todas aquellas funciones inherentas al area de su competencia.
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10.-

11.-

. DE;EHTAMEHTD DE INTERCAMBIO Y DERECHOS DE
PA

Verificar sistematicamente al personal gue maneje cualquier clase de vehiculo
sobre lag vias del Ferrocarril del Istmo de Tehuantepec, 5.A. de C.V,, para que
cuente con su licencia federal ferroviaria vigente y reportar a su inmediato
superior el incumplimiento,

Negar autorizacién para transitar sobre la via del Ferrocarril del Isimo de
Tehuantepec, 5.4, de C.V. a los operadores de vehiculos de via ce la Entidad o
de les usuarios dal derecho de paso que no cuenten con la licencia federal
ferroviaria vigente o que no cumplan con las medidas de seguridad normativas
o de observancia en las lineas de la Entidad.

Supervisar la operacion y despachc de trenes y vehiculos de via en la
jurisdiczidn del Ferracarril.

Aplicar los sistemas que garanticen la calidad de los servicios de transporte del
Ferrocarrl, cumpliende en todos los casos con lag nomas, reglamentos y
procedimientos para la operacidn, despacho de frenes, manejo de estaciones,
patics y tarminales.

Supervisar que se proporcione de manera oportuna a los concesionarios el
zervicio de inspecciin de unidades de arastre y equipo tractiva.

\figilar la comrecta operacidén de transporte de materiales peligrosos y sus
residuos, que circulen dentro de la jurisdiccion del ferrocarril, comunicando dado
al caso, lag violaciones a la Secretaria de Comunicaciones y Transportes.

Supervisar la oportuna integracién de la informacidn sobre la operacidn del
Ferrocarril, poniendo a consideracion de la Gerencia Comercial y de Derechos
de Paso los informes y reportes nacesarios, para que se cobren los senvicios de
derechos de paso y piso.

Asesorar dentro del ambito y competencia del departamento a las areas
internas de la Entidad y externas de la Administracion Plblica.

Administrar los recursos humanos, materales, financieros vy tecnclogicos,
asignados al departamento.

Participar en representacion de la Gerencia o de autoridades superiores ante
Dependencias, Organismos, Entidades y Empresas.

Ravisar las drdenes de precaucion que afecten al trafico de trenes, proponiendo
an coordinacion con las dreas de via las acciones para su cancelacion.

- TR e
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13-

14.-

15.-

18.-

17.-

18.-

18.-

20 -

21~

22 -

23.-

24 -

25.-

Elaborar y mantener actualizados los inventarios de materiales de su area y su
ubicacidn llevando centrol de entradas, salidas y su aplicacion.

Informar con corte mensual el uso de materiales a su cargo, para su control
contable.

Administrar los contratos de obra y/o servicios en campo que le ordene la
Subdireccion de Operacion, utilizando bitacora y autorizando estimaciones,
elaborando actas de entrega y finiquitos, asi como modificaciones y convenios
de las mismas.

Vigllar la adecuada aplicacion de las politicas de la Entidad, en el ambito de su
competencia, a través de reglamentos, circulares ¥ boletines.

Llevar el seguimiento de las acciones programadas de acuerdo a las metas
previstas del Programa Anual en su area,

Realizar recorridos periodicos a bordo de trenes para evaluar el cumplimiento
de las reglas de operacion, acompafiande en su caso al representante de la
Secretaria de Comunicaciones v Transportes

Detectar las necesidades de capacitacion y adiestramiento del personal a su
cargo.

Programar acciones tendientes a prevenir mediante la vigilancia, la mala
operacion causante de accidentes y defectos de via.,

Llevar el control de asistencia del personal a su cargo.

Elaborar la solicitud anual de adquisiciones de materales necesanos en su
drea, tomando en cuenta los inventarios,

Coardinar la atencidn de todos los accidentes de trenes, deslaves, derrumbes y
otros incidentes que pudieran interrumpir el tréfico de trenes y efectuar las
acciones necesarias para mantener comunicacion constante con las cuadrilias
de atencion directa.

Programar diariamente los equipes de trabajo para cumplir con las acciones de
martenimienio y operacion de las comunicacionas,

Solicitar la actualizacion de las funciones dentro del Manual General de
Organizacitn del Ferrocarrl de! Istmo de Tehuantepec, S.A. de C.V. y actualizar
al Manual de Procedimientos y Politicas del area cuando se requiera.

Desarrollar todas aquellas funciones inherentes 2l drea de su competencia o las
que le sean asignadas por la Subdireccitn de Operacian.
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10.-

» DEPARTAMENTO DE ESTADISTICA Y SISTEMAS

Proponer los proyectos necesarios para el desarrollo informatico de la Entidad.

Proponer y dar seguimiento en el &mbito de la competencia de la Entidad a los
programas y proyectos que el Gobierno Federal que a fraves de Goblemo de
Tecnologias de la Infarmacion promueve para las Dependencias y Enfidades de la
Administracion Publica Federal.

Elaborar el Plan Estratégico de Tecnologias de la Informacion y Comunicacion
(PETIC).

Administrar y controlar los contratos an matera de TIC's

Controlar y administrar Evaluar, vigilar y controlar que la infraestructura en materia
de Tecnclogias de la Informacion y Comunicacién se encuentre en &ptimas
condiciones para el correcto funcionamiento de los servicios en |a Entidad.

Implementar, actualizar y controlar el funcionamiento del servidor www, proxy.
comen, dominio, control salelital de trenes, servidores de aplicaciones
administrativas y curso de control de trenes en linea.

Mantener actualizada la pagina web de la Enfidad en la red de internet de acuerdo
a los requerimientos solicitados por el Gobiemao Federal que a través de Gobierno
de Tecnologias de |a Informacion.

Elaborar el programa anual, evaluar y justificar el suministro y aprovisionamiento
de equipos de computo, accesorios y consumibles, requeridos por las areas
administrativas y operativas, que usan la computadora como heramienta de
trabajo.

Elaborar el programa anual y justificar los servicios requendos en materia de
tecnologias de la informacion y comunicacian,

Administrar y controlar los servicios requeridos en maleria de lecnologias de la
informacian y comunicacion contratados de forma ininterrumpida v eventual para
el correcto funcionamiento de los sarvicios como son: Servicio Mube, Servicio de
internet en la ciudad de México, Matias Romero Cax. Ixtepec. Oax., y Medias
Aguas Ver., Servicio de Posicionamiento Satelital para equipes de comunicacion
con trenes, conmutador de lineas telefonicas en la Ciudad de Mexico y Matias
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15.-

18.-
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19.-

20.-
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22 -

23-

24.-

Romero Oax, servicio de telefonia celular, arrendamiento de equipo de computo Y
servidores.

Asesorar en matera informatica a todas las dreas de la Entidad.
Realizar visitas periddicas a las dreas de campo para revisar el funcionamiento de
los equipos de computo y de comunicacion con trenes propiedad de la Entidad,

Ceoordinar y controlar la aplicacion y uso de paguetes de computo en la Entidad

Evaluar y regular €l establecimiento y funcionamiento de la implementacion de
nuevos sistemas informaticos y/o de computo en las diferentes areas de la
empresa.

Emitir y vigilar la adecuada aplicacion de las politicas de la Entidad en materia de
Tecrologias de la Informacion y Comunicacion

Llevar el seguimiento de las metas previstas en el Programa Anual de carga e
iNngrasons.

Elaborar estadisticas de productos, carga y trafico de trenes en la Entidad.

Conciliar con los ferrocarriles concesionados el soporte al cobro de los Uerechos
de Paso.

Cailcular la facturacion de Derechos de Paso y Derechos de Piso generados en las
la linea concesionada al Ferrocarril del Istmo de Tehuantepec.

Elaborar los reportes requeridos de esta Jefatura para el Sistema Integral de
Infermmacion.

Elacorar los reportes requeridos de esta drea para el Instituto Nacional de
Estadistica y Geografia

Mantener actualizado el sitio www.ferrgistmo.commx, con la informacion
estadistica de Derechos de Pasgo de la Entidad

Revisar y actualizar el Manual de Organizacion del Femocaml del Istmo de
Tehuantepec, S.A. de C.V. y el Manual de Procedimientos del area

Desarroliar todas aquellas funciones inherentes al drea de su competencia.
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10.-

11.-

12.-

13.-

14.-

s« SUBDIRECCION DE FINANZAS Y ADMINISTRACION.

Coardinar v supervisar la elaboracion del anteproyecio de presupuesto anual
institucional de ingresos y egresos, asli como su asignacion a las areas
gjecutoras gue conforman la Enfidad.

Autorizar, consolidar y controlar la elaboracién y ejercicio del Presupuesto Anual
de la Subdiraccion y de las areas administrativas que la conforman,

Acordar con la Direceitn General las politicas, estrategias v acciones aplicables
para regular y orientar la administracién de personal y las relaciones laborales
de la Entidad con sus trabajadoresfas.

Difundir la normatividad emanada de |las Dependencias Federales con gue 2&
regiran las areas en los asuntes de competencia financiera y administrativa,

Aprobar y ejecutar el programa anual de capacitacion y desarrollo,
Coordinar la elaboracion y presentacion de la cuenta pablica.

Supervisar la presentacidn a la Secretaria de Economia del programa anual de
adgquisiciones y de inversiones.

Supervisar y autorizar la elaboracion de los estades financieros v
presupuestales para su presentacion periodica a las instancias globalizadoras,
Organos de Gobierno y fiscalizadores.

Apoyar a la Direccion General en la Formulacion de criterios gue permitan
reqular las relaciones laborales entre empresa y sindicato, en su caracter
individual y colectivo.

Mantener permanentemente actualizadas lags disposiciones normativas en
materia de relaciones laborales para su cbservancia y aplicacion en la Entidad.

Coordinar vy supervisar las actividades relativas a la  adguisicion ¥
abastecimiento de los recursos materiales.

Vigilar el cumplimiento de las disposiciones normativas que emitan las
Secretarias de Estado y el Poder Legislative en materia de adquisiciones,
arrendamientos y servicios.

Supervisar las actividades relativas a la baja y destino final de los bienes
muebles de acuerdo a la Normatividad.

Participar en los Comités de apoyo en los que deba intervenir conforme a sus
funciones.
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Someter a autorizacion oe la Direccion General del Ferrocarril, el presupuesto
anual y una vez aprobado por las Dependencias Globalizadoras, administrarlo
de acuerdo a las politicas, objetivos y metas establecidas.

Coordinar y supervisar la elaboracién y presentacién de los informes que |e
salicte la Direccidn General y las dependencias del Gebierno Federal.

‘igilar la aplicacién de las politicas y procedimientos en materia econdmica,
financiera y presupuestal de la Entidad

Selicitar y aprobar los programas informaticos que requieran las areas de la
ingtitucidn para el mejoramiento de sug procesos.

Analizar y determinar permanentemente las diferentes alternativas financieras
tanto de creacion de pasivos para la Entidad, como la colocacidn de excedentes
de tescreria.

Proponer adecuaciones a la informacidn financiera de la Entidad que permitan
un analisis claro de la misma, coordinando la presentacion de los Estados
Financieros can las Dependencias Federales.

Determinar criterios y acciones de distribucién de normas e instructives para |a
elaboracion del programa de presupuesto del Ferrocarril.

Determinar los cbjetivos da gasto y aherro, asi como actualizar y distribuir Ia
normativided que deberd observar el Ferrocarrl en materia de control
presupuestal, programacion y presupuestacion.

Proponer a la Direccién General los proyectos para la creacion de reservas
contables.

Vigilar que todas las unidades administrativas de la empresa cumplan con las
poliicas, nommas y procedimientos, en lo referente al manejo de recursos
humanos, materiales y financieros.

Realizar una coordinacién eficiente entra las distintas areas de |la Subdireccion
de Operacion, para alcanzar los objetivos gue marque la Direccion General del
Ferrocaril.

Vigilar el cumplimiento oportune de los reportes requeridos a esta Subdireccion,
para el Sistema Integral de Informacion.

Autorizar en &l ambito de su competencia, pedidos, contratos y pago de los
mismos, azi como de los servicios que requiera la Entidad.
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2B.- Solicitar la actualizacién de las funciones dentro del Manual General de
Organizacisn del Ferrocarl del Istma de Tehuantepec, S.A. de C.V. y Manual
de Procedimientos y Polificas del drea cuando se requiera.

29.- Desarrollar todas aquellas funciones inherentes al area de su competencia.

=~ Th =
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12.-

13.-

= GERENCIA DE FINANZAS

Proponer y acordar con la Subdireccién de Finanzas y Administracion, ias
politicas, estrategias v acciones aplicables que permitan regular la operacion de
los Departamentos de Tesoreria, Contabilidad, Recursos Humanos,
Presupuesto v del Sistema Integral de Informacion,

Coordinar la elaboracion del proyecto de presupuesto anual insfitucional de
ingresos y egresos, asl como su asignacion a las diferentes areas ejecutoras
del gasto de la Enfidad.

Coordinar la elaboracitn de los estados financieros y presupuestales, conforme
a normas, criterios, lineamientos, circulares y politicas que le aplican a asta
Entidad.

Coordinar |la elaboracion de los informes ejecutivos de gestion que se presentan
al Comité de Control y Auditoria, Consejo de Administracidn e instancias
globalizadoras y fiscalizadoras.

Coordinar la integracidn y presentacién de la informacion gue solicite el auditor
externo para la dictaminacién de los estados financieros, presupuestal y fiscal
de la Entidad.

Vigilar que se realicen las provisiones para el reconocimiento y pago de
pasivos.

Proponer las metas de ahorro de la Entidad conforme a lineamientos de
austeridad, racionalidad, disciplina y control del ejercicio, establecidos para
cada ejercicio fiscal.

Difundir las normas, criterios y lineamientos que establezcan las dependencias
globalizadoras para la elaboracion del proceso mtegral de programacion y
presupuestacién, asi coma lo concerniente al cieme presupueastal,

Coordinar el requisitado de los formates del Sistema Integral de Informacion y la
Cuenta Plblica, para su presentacion en tiempo y forma.

Coordinar la elaboracian del programa de capactacion y adiestramiento del
personal de la Enbidad.

Vigilar y controlar el ejercicio oportunc y eficiente del presupuesto asignado a la
Entidad, conforme a politicas de austeridad y racionalidad del gasto.

Coordinar la elaboracion y tramite de adecuaciones presupuestales.

Coordinar el cumplimiente oportuno de las obligaciones fiscales y laborales de
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la Entidad
14.- Coordinar la gestién oportuna de la némina y la aplicacion ge su pago.

15.- Coordinar la elaboracion de avisos y pagos a las instituciones de seguridad
social y al sindicate.

16.- Participar en la revision y actualizacion del Manual General de Organizacion del
Ferracarri del Istmo de Tehuantepec, S.A. de C.V, y Manual de Procedimienios
¥ Politicas del area.

17.- Desarrollar todas aquellas funciones inherentes al area de su competencia.
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s« DEPARTAMENTO DE TESORERIA

1,- Vigilar que se concentren, custodien y apliquen los fondos y valores de la
Entidad.

2.- Facturar todos los ingresos por la venta de bienes y servicios que realice |a
Entidad

.- Emitir a solicitud de la Gerencia Comercial y de Derechos de Paso las facturas
por concepto de derechos de paso, piso y flete con el soporte decumental
correspondientea,

4.~ Enviar facturas a los diferentes clientes de la Entidad, asi como el seguimiento
para el cobro de estas,

5.- Emitir las natas de crédito y de cargo que las distintas areas de la Entidad
soliciten, con la documentacién soporte para su elabaracion

6.- Realizar ante las instituciones bancarias todos aguellos tramites y operaciones
que se requieran para el manejo eficiente del flujo de efective de la Entidad,

7.- Elaborar y controlar la expedicion de cheques para cubrir las obligaciones de
pago de la Entidad, asl como verificar que cuenten con la suficiencia, el
soporta y la autorizacion necesaria.

8.- Coordinar, programar, efectuar y controlar las actividades de pago, de acuerdo
a los compromisos, calendarios de pagos y presupuesto asignado.

9.- Realizar &l pago de la nomina de la Entidad a través de la banca electranica y
darle seguimiento para el depdsito correcto en la cuenta de cada uno de los
empleados.

10.- Realizar el registro oportuno y exacto de las operaciones de tesoreria, para
garantizar el control de los ingresos y egresos de la Entidad.

11.- Coordinar y verificar con el area contable gue los resimenes de los
movimientos diarios de ingresos y egresos, las conciliaciones contables v los
saldos bancarios que generan las operaciones de tesoreria, se ajustan a los
procedimientos y normas establecidos.

12- Coordinar y vigilar el manejo de la documentacion que ampare los ingresos y
eqresos de la Entidad.

13.- Vigilar que se realice el registro oportuno v exacto de las operaciones de
tesoreria, para garantizar el control de los ingresos y egresos de la Entidad
as| como elaborar los reportes que reguieran las demas areas.
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14 .-

15.-

18.-

17~

18.-

19.-

20 .-

21.-

Verificar v supervisar que los saldos de los bancos con que opera la Entidad,
concilien con los saldos contacles que esa érea reporta en sus estados
financieros mensuales,

Proponer y aplicar los lineamientos, sistemas vy  procedimientos
administrativos que permitan una mayor eficiencia en &l manejo de flujo de
efectivo y en la realizacion de |as operaciones.

Vigilar que la comprobacion de viaticos y TG40 se realice dentro del periodo
astablecido seqin los lineamientos de la Entidad. Asimismo la elaboracidn
del recibo de depdsito para el registro contable.

Elaborar la informacion para el Sistema Integral de Informacion, para el envia
de los reportes de los saldos en las cuentas bancarias.

Elaborar los reportes que requieran las areas de presupuesto, cuenta piblica
& informas a gobiermo, gerencia comercial ¥ de derechos de paso ¥
contabilidad.

Detectar las necesidades de capacitacibn para el personal adscrito al
Departamento.

Salicitar la actualizacién de las funciones denfro del Manual General de
Organizacién del Ferocamil del Istme de Tehuantepec, 5.A. de CV. ¥
Manusl de Procedimientos y Politicas del drea cuando se requiera.

Desarrollar todas aquellas funciones inherentes al area de su competencia,
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10.-

11.-

= DEPARTAMENTO DE PRESUPUESTO

Parficipar en la formulacibn del anteproyecto y proyecto de presupuesio
institucional de Ingreso-Gasto anual, asi como su asignacion a las dreas
gjecutoras que conforman la Enfidad, de acuerdo a |02 programas,
ineamientos, politicas y techo de gasto aprobados por la Secretaria de
Hacienda y Crédito Publico.

Remitir para aprobacion de la Coordinadora Sectorial, el Calendario Financiero
de Ingreso-Gasto anual y sus modificaciones correspondientes.

Intagrar y gestionar la aprobacién del Programa Anual de Inversiones.

Supervisar, controlar y evaluar la asignacidn presupuestal de las areas
ejecutoras de la Entidad, de acuerdo a calendarios, politicas y programas
gstablacidos.

Verificar que exista suficiencia presupuestal, que sustente el comprometer
recursos para la formulacién de pedidos y contratos de los diferentes bienes y
servicios que requiere la Entidad para el logro de sus objetivos.

Realizar informes periddicos sobre el avance presupuestal del ejerciclo, que
permitan cumplr oportunamente con los reportes gue demanda el Sistema
Integral de Informacibn.

Preparar los reportes presupuestales para su presentacion perodica a la
Direcci®n General, las instancias globalizadoras, organcs de gobierme Y
fiscalizadores,

Determinar conjuntamente con la Subdireccién de Finanzas y Administracion,
asi como con la Gerencia de Finanzas, los cbjetivos de gasto y ahormo y la
aplicacién de la normatividad gue debera observar la Entidad sobre el contrel
presupuestal, programacion y presupuestacion.

Elaborar las adecuaciones presupuestales que la operacion instituclonal
demande, para aprobacion por parte de la Direccion General de la Entidad y su
trémite ante la Direccion General de Programacian, Organizacion y Presupuesto
de la Secretaria de Comunicaciones y Transportes.

Formular con el Departamento de Contabilidad los reportes e informes relativos
a la conciliacion contable-presupuestal de la Entidad,

Formular con el Departamento de Tesoreria los reportes e informes para la
eonciliacién a Flujo de Efectivo-Presupuesto.
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12.- Preparar y evaluar la informacion relativa al ejercicio presupuestal, para =
formulacion & integracién de la Cuenta Publica.

13.- Verificar la aplicacién de las politicas y procedimientos en materia presupuestal
de la Entidad.

14.- Solictar la actualizacion de las funclones dentro del Manual General de
Organizacion del Ferrocamil del Istmo de Tehuantepec, S.A. de C.V. y Manual
de Procedimientos y Politicas del drea cuando se requiera.

15.- Desarrollar todas aguellas funciones inherentes al area de su competencia.

e g
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10.-

11.-

12.-

13.-

14.-

15.-

» DEPARTAMENTO DE CONTABILIDAD
Realizar el registro de las operaciones contables de la Entidad, con
oporiunidad, v veracidad de acuerdo con las nommas, politicas y procedimientos
vigentes,

Promover y establecer criterios y politicas internas de frabajo en materia
contable y financiera, acordes a la normatividad vigente.

Disefiar, aplicar v controlar el programa de trabajo del Deparamento de
Contabilidad.

Cumplir con las obligaciones fiscales que establezcan las leyes en la materia.
Aplicar con eficacia los controles contables,
Actualizar, difundir v aplicar el catalogo de cuentas de la Entidad.

Formular conciliacienes permanentes de la informacion contable con la
presupuestal.

Formular conciliaciones permanentes de la informacién contable, con los
registros que genera el Departamento de Tesareria.

Formular los estados financieros y sus notas de acuerdo 3 la periodicidad
establecida,

Apovyar a la Gerencia de Finanzas en los trabajos contables y financieros que se
le encomiendan,

Depurar parddicamente la informacion contable v financiera.

Realizar las funciones afines a las sefialadas quae le sean encomendadas por el
Subdirector de Finanzas y Administracion y el Gerente de Finanzas, asi como
acordar sobre los asuntos inherentes al area,

Cumplir con las politicas de la Enfidad, en el ambito de su competencia.

Farmular los reportes gue demanda el Sistema Integral de Informacion en
materia contable y financiera.

Detectar las necesidades de Capacitacion para el personal adscrito al
departamanto,
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16.- Solictar la actualizacidn de las funciones dentro del Manual General de
Organizacion del Ferrocarrl del Istmo de Tehuantepec, 5.A. de C.V. y Manual
de Procedimientos y Politicas del area cuando se requiera.

17.- Desarrollar todas aguellas funciones inharentes al arsa de su competenca,
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« DEPARTAMENTO DE CUENTA PUBLICA E INFORMES A
GOBIERNC

Convocar a reuniones de trabajo con las diferentes dreas de la Entidad, para
establecer diractrices en la elaboracion de reportes para el seguimiento del
avance fisico-financiero.

Participar en reuniones de trabajo con servidores piblicos de las dependencias
globalizadoras para tratar asuntos relacionados con la informacion que se
genera para la Cuenta Plblica y el Sistema Integral de Informacidn.

Atender las observaciones y racomendaciones que realice el Comité Técnico de
Informacion sobre la informacidn transmitida al Sistema Integral de Informacion.

Analizar, evaluar, consolidar y presentar la informacion generada por las
difarentes dreas de la Entidad en los formatos oficiales para la cuenta piblica y
Sistema Integral de Informacion.

Asesorar a los informantes que deban presentar y trasmitir informacién en los
formatos correspondientes al Sistema Integral de Informacion.

Informar a las areas correspondientes sobre la adicidn, medificacion y
gliminacidn de formatos del Sistema Integral de Informacion.

Proporcionar la informacidn solicitada per diversas dependencias del Gobierno
Federal.

Currplir oportunamente con los reportes requeridos por el Sistema Integral de
Informacion.

Solicitar la actualizacién de las funciones dentro del Manual General de
Organizacién del Ferracaril del Istme de Tehuantepec, S A de C.V. y Manual
de Procedimientos y Politicas del drea cuando se requiera.

10.- Desarrollar todas aquellas funciones Inherentes al area de su competencia.
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Wi

1.-

12.-

13.-

14 -

» DEPARTAMENTC DE RECURSOS HUMANOS Y
LABORALES.

Difundir v verificar la cbservancia de la normatividad en materia de registro,
control, movimientos de personal, pagos de sueldo, récords v expedientes as!
como los lineamientos y polificas para regular y crientar la administracion de
personal y las relaciones laborales en el Ferrocarril.

Planear y dirigir las actividades de contratacion, Integrar el programa anual de
capacitacidn y desarrolio de personal.

Controlar el sistems electrénico de registro y control de plazas de base ¥ de
personal operativo confianza.

Coordinar la elaboracién y validacion de las ndminas del personal de |la Entidad
Coordinar la elaboracién de documentos para cumplir con la normatividad
impositiva de la Secretaria de Hacienda y Crédito Plblico, La Secretaria de
Finanzas del Distrito Federal, Instituto Mexicano del Sequro Social, INFONAVIT
y SAR. gue permita atender puntualmente los requerimientos hechos por estas
dependencias

Vigilar la adecuada aplicacion de las politicas de la Entidad, en el ambito de su
competencia, a través de reglamentos, circulares y boletines.

Elaborar los reportes corespondientes a este Departamento, para su envid &l
Sistema Integral de Informacién, y a la coordinadora de sector, respecto a los
suaidos y prestaciones del personal de la Entidad.

Elaborar altas, bajas y cofros trdmiles ante el IMSS y aseguradoras
indepandientes.

Llevar el contrcl de asistencia y puntualidad del personal de la Enfidad.

Reallzar las modificaciones de salario bimestralmente ante el Instituto Mexicano
del Seguro Social.

Flabarar el presupuesto anual del capitulo de Sarvicios Personales.

Cocrdinar el registro de los Servidores Plblicos en el Sistema “Reqistro Unico
de Servidores Plblicog" de |a Secretaria de la Funcidon Plblica.

Realizar los tramites para el refrendo anual de la estructura ante la Secretaria
de Comunicaciones y Transpartes.

Elaborar el tabulador anual para su registro y autorizacién ante la SCT.
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9.-

s GERENCIA DE ADQUISICIONES, RECURSOS MATERIALES
Y OBRA PUBLICA.

Supervisar y coordinar la contratacion de las obras plblicas y servicios
relacionados con las mismas.

Supervisar y coordinar las adguisiciones de bienes y la contratacicn para
prestacion de servicios.

Coordinar la integracidn y envio de los programas anuales de adquisiciones Y
servicios, de obra piiblica v servicios relacionados con las mismas.

Coordinar la recepcion, registro y atencion de requisiciones.

Verificar que se cumpla con los procedimientos de adguisiciones
adjudicaciones de contratos de obra publica, desde la convocatona o invitacion,
seqn sea &l caso, hasta la emisidn del fallo, y generacion de contratos ylo
padidos de acuerdo con la normatividad vigente

\erificar que se entreguen las fianzas de cumplimiento y en su caso de anticipo,
correspondientes a los pedidos y/o contratos por parte de los proveedores yio
contratistas, que permitan al Ferrocarril la seguridad del cumplimiento de los
MISmos.

Participar como Vocal en los Comités de Adquisiciones, Obra Pablica y como
Secretario Ejecutivo en el Comité de Bienes Muebles,

Supervisar &l envié de los informes relatives a las  Adquisiciones,
Arrendamientos, Servicios y Obra Pablica destacanda entre otros:

Informe ftrimestral relative a las contrataciones de adguisiclones
arrendamientos, servicios y obra pdblica y servicios relacionados con |a
misma;

Programa anual de adguisiciones, amendamientos y servicios y sus
madificaciones mensuales.

Programa anual de Obra Plblica y Servicios Relacionados con las mismas Y
sus modificaciones mensuales;

Informe trimestral de contratacionas para el Sistema del Instituto Federal de
Acceso a la Infermacion Publica Gubernamental (IFAI),;

Informes mensuales de contratos formalizados al amparo del articulo 41
LAASSP y 42 de la LOPSREM;

Supervisar el trdmite administrative de la autorizacion o negativa ante los
proveedores o prestadores de servicios, para proporcionar documentacion de
solicitudes de informacian (INFOMEX)
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10.-

1=

12~

13.-

14.-

15.-

16.-

17 -

18.-

18.-

20.-

21.-

22.-

23.-

24.-

Atender las solicifudes de Informacion de la SFP  scbre probables
irregularidades en gue incurren los licitantes.

Atender, en su caso, las inconformidades que se presanten,

Supervisar la entrega de informacién requerida por los organos internos y
externos para el desamollo de auditorias, asi como la atencion de programas
institucionales

Gestionar la obtencién de los permisos y demas tramites que se requisran ante
laz Secretarias de Economia, Funcidn Piblica, Hacienda y Crédito Plblico y
Comunicaciones y Transportes, en materia de obra publica y adquisicionas.

Coordinar la integracion de los programas de enajenacion de bienes.

Coordinar y vigilar el adecuado cumplimiento de la normatividad gue regula las
actividades en materia de enajenacion de benes,

Fungir coma funcionario representante ante la Comisidn Nacienal para el Uso
Eficiente de la Energla (CONMUEE), generando los reportes solicitados,

Coordinar y vigilar la adecuada prestacion de servicios generales.

Revisar y actualizar el manual de organizacion del Ferrocarril del Istmo de
Tehuantepec, 5.A de C.V.

Realizar la identificacion de bienes obsoletos o de lento movimiento, puestos a
disposicién del almacén y promover su dictamen para proceder a su
desincorporacion.

Salicitar la intervencidn del Departamento Juridico, para que se proceda en
base a derecho al trdmite de demanda contra quien resulie responsable por
robos ylo siniestros gue se presenten en los bienes de la Entidad,

Llevar a cabo las acciones necesarias para el retiro de materiales, mobiliario y
equipo, recuperacidn y rehahilitacion o su condenacion y destine final.

Coordinar la elaboracion de las convocatorias, bases, actas y dictdmenes de
licitacion de los bienes muebles considerados no (tiles para el servicio de la
Entidad.

Tramitar los avaltios de bienes patrimoniales,

Coordinar la actualizacion del inventario y resguardo de los bienes muebles
instrumentales.
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25 . Coordinar la gestibn ante las auloridades competentes la documentacion
necesaria para el transito del pargue vehicular (altas, cambies, tenencias,
varificaciones ambientales, etc.

26.- Coordinar que los pagos de los servicios de |as instalaciones da la Enfidad se
realicen en forma oportuna.

27.- Proponer y promover los programas de capacitacitn y adiestramiento del
personal a su cargo

28 - Desarrollar todas aquellas funciones inherentas al drea de su competencia.
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s« DEPARTAMENTO DE ADQUISICIONES

_ Efectuar las compras de bienes, contratacion de los arrendamientos y sarvicios,
con la oporunidad que se requiera, cumpliendo con leo establecide en la
normatividad, utilizando para ello el Sistema Electrénico de la Informacion Publica
Gubermnamental sobre Adguisiciones, Arrendamientos, Servicios, Obras Plblicas y
Servicios Relacionados con las Mismas denominado Compranet 5.0.

. Vigllar gque las requisiciones gque presenien las diferentes dreas requirientes,
contengan la validacién de suficiencia presupuestal, de no existencia en akmacen,
investigacion de mercada y las condiciones de entrega, especificaciones técnicas
ylo alcances de los servicios.

_ Programar de acuerdo a las requisicionas los procesos de contratacion,

Elaborar los documentos de las diferentes etapas de la confratacion, de la
convocatoria hasta el acta de fallo, para los proceses de Licitacidn Publica,
Invitacion a cuando menos tres personas y adjudicacion directa.

_Vigilar que las etapas de realizacién de los eventos de licitacion (publicacion de
convocatoria, juntals) de aclaraciones, presentacidn y apertura de ofertas y fallo),
sa afectien dentro de los plazos establecidos en las normas emitidas en esta
materia.

_ Revisar que las proposiciones recibidas, cumplan administrativamente con los
requisitos solicitades en la convocatoria.

Recabar de las areas requirentes del hien, armendamiento o servicio el dictamen
téacnico de la evaluacién de las propusstas técnicas presentadas, en los eventos
de licitacion.

_ Elabarar la evaluacién econémica y someterio a revision del Titular de la Gerencia
de Adquisiciones, Recursos Materiales y Obra Fublica.

_Recabar las firmas del proveedor y de los senvidores plblicos que deban suscribir
los pedidos o contratos adjudicados, wigilando que éstos  cumplan
documentalmente con la normatividad

10. Proponer y promover los programas de capacitacion y adiestramientc para &l
personal a su cargo.

Participar como Secretario Técnico en el Comite de Adquisiciones, elaborando
la convocatoria y actas de acusrdos para las sesiones de Comite

s [ A
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Elaborar y someter a consideracion del Titular de la Gerencia de Adquisiciones,
Recursos Materiales y Obra Publica, los informes que al efecto se raquieren an
apego a la normatividad en la materia; destacando entre otros:

Infarme trimestral relative a las adguisiciones, amendamientos y servicios,
Programa Anual de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicies y sus
madificaciones mensuales;

Informe trimestral de contrataciones para el Sistema del Instituto Federal de
Acceso a la Informacion Plblica Gubarnamantal (IFAI);

Informe mensual de contratos formalizados al amparo del articule 41 de la
LAASSP

Gestionar la autorizacién o negativa ante los proveedores o prestadores de
garvicio para proporcionar documentacion de solicitudes de informacion
(INFOMEX).

Atender, en su caso, las inconformidades que se presenten en los procesos
licitatorios.

Atender auditorias internas y exiernas.

Revisar y actualizar las funciones dentro del Manual General de Organizacion
del Ferrocarril del Istmo de Tehuantepec, 5.A. de C.W.

Desarrollar todas aguellas funciones inherentes al area de su competencia.
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+ DEPARTAMENTO DE OBRA PUBLICA

Efectuar las contrataciones de obra plblica v de los servicios relacionados con
la misma, con oportunidad y en las mejores condiciones del mercado utilizando
el Sistema FElectronico de la Informacion Publica Gubernamental sobre
Adguisiciones, Arrendamientos, Servicios, Obra Publica y Servicios
Relacionadaos con la Misma denominado Compraiet.

Programar cde acuerdo a los requerimientos de las areas, las fechas vy
modalidades en que deban celebrarsa los concursos, de acuerdo a los monlos
que sefiala cada afo el Presupuestc de Egresos de |a Federacion para cada
|jercicio.

Elaborar los documentos inherentes a las diferentes etapas de |os procesos de
contratacion, desde Ja convocatoria hasta el acto de fallo, tanto para las
licitaciones publicas e Invitaciones a cuando menos Tres Personas Y
Adjudicaciones Directas.

Vigilar que las etapas de realizacidn de los eventos del concurse, se efectuen
dentro de los plazos establecidos en las normas emitidas en esta materia.

Revisar que las proposicicnes recibidas en los proceses cumplan
administrativamente con los requisitos solicitados en la convocatoria.

Recabar de las dreas requirentes el Dictamen Técnico de la evaluacion técnica
de las proposicionas presentadas.

Elaborar la evaluacidn econdmica de acuerdo a los criterios de evaluacion
plasmados en la convocatoria y someterlo a revisién del Titular de la Gerencia
de Adquisiciones Recursos Materiales y Obra Publica.

Recabar las fimas del contratista v de los servidores pilblicos gque deban
suscribir los contratos adjudicados, vigilando que éstos se cumplan de acuerdo
a nommatividad.

Elaborar y someter a consideracion del Titular de la Gerancia de Adquisiciones,
Recursos Materales y Obra Piblica, los informes que al efecto se requieran en
la normatividad en la materia destacando entre otros:

Informe trimestral relativo a las contratacionas de obra plblica y servicios;
Programa anual de Obra Publica y Servicios Relacionados con las mismas y
sus modificaciones mensuales;

Informe trimestral de contrataciones para el Sistema del Instituto Federal de
Acceso a la Infermacién Publica Gubernamantal (IFALY;

Informe mensual de contratos formalizades al amparo del articule 42 de la
LOPSEM;
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10.-

11.-

1

13.-
14.-
15.-

16.-

17.-

Fungir como administrador del médulo CompraNet relativo a los programas
anuales tanto de adquisiciones como de obra publica.

Gestionar la autorizacidn o negativa ante los coniratistas, para propaorcionar
documentacion de solicitudes de informacion (INFOMEX)

Atender, en sU caso, las inconformidades gue se presenten en 0s procesos
licitatorios.

Atender auditorlas internas y exiemnas.
Aplicar las politicas de la Entidad, en el ambito de su competencia.
Elaborar los reporles para el Sistema Integral de Informacion

Solicitar la sctualizacian de las funciones dentro del Manual General de
Organizacién dal Femrocarril del lstmo de Tehuantepec, S.A de CV.

Desarroliar todas aquelias funcionss inherentes al drea de su competencia.




